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1514
1580

16
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HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E.
Nit: 800116719-8

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

A Marzo

31 de 2018

ACTIVO 14,625,929,690.00
ACTIVO NO CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 75,222,976.91

CAJA
BANCOS Y CORPORACIONES

INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS
INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ AL COSTO

CUENTAS POR COBRAR

PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

OTRAS CUENTAS POR COBRAR

CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR)

INVENTARIOS

MATERIALES Y SUMINISTROS
DETERIORO ACUMULADO DE INVENTARIOS (CR)

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

3,823,460.00
71,399,516.91

12,342,271.05

7,300,449,147.00
4,452,975.00
1,237,188,358.00

( 1,237,188,358.00)

39,174,493.50
(  1,175,235.18)

TERRENOS 1,305,261,823.00
SEMOVIENTES 29,455,000.00
BIENES MUEBLES EN BODEGA 21,418,739.00
EDIFICACIONES 5,358,050,836.00

PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES

REDES, LINEAS Y CABLES

MAQUINARIA Y EQUIPO

EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO

MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA

EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION

EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y HOTELERTA

DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO (CR)

50,300,204.00
37,035,359.00
151,867,961.00
678,809,263.37
117,704,909.00
186,826,189.00
389,494,555.00
77,940,984.00

( 1,306,907,752.65)

12,342,271.05

7,304,902,122.00

37,999,258.32

7,097,258,069.72

OTROS ACTIVOS 98,204,992.00

AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADQOS 2,000,000.00

DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA 8,036,843.00

INTANGIBLES 131,262,004.00

AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR) ( 43,093,855.00)

TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 14,625,929,690.00
PASIVO 1,357,512,039.95

Pag1/2
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HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E.
Nit: 800116719-8

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A Marzo 31 de 2018

PASIVO NO CORRIENTE

24 CUENTAS POR PAGAR 979,757,899.95
2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES 61,885,876.00
2407 RECURSOS A FAVOR DE TERCERQOS 379,865,136.95
2424 DESCUENTOS DE NOMINA 45,756,688.00
2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE 8,198,412.00
2440 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR PAGAR 820,457.00
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR 483,231,330.00
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS © 154,866,525.00
2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO 154,866,525.00
27 PROVISIONES 222,887,615.00
2701 LITIGIOS Y DEMANDAS 222,887,615.00

TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 1,357,512,039.95
3 PATRIMONIO 13,268,417,650.05
32 PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS 13,268,417,650.05
3208 CAPITAL FISCAL 3,630,589,267.65
3225 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 4,911,323,238.70
3230 RESULTADOS DEL EJERCICIO 10,847,958.60
3268 IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE REGULACION 4,715,657,185.10
8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS 0.00
83 DEUDORAS DE CONTROL 469,176,854.00
8333 FACTURACION GLOSADAS EN VENTA DE SERVICIOS DE SALUD 469,176,854.00

89 DEUDORAS POR CONTRA (CR) 9176,854.00)

8915 DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR) ( 469,176,85f

wdth Moja A Adilg

CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN ARGILIO CMADLEGO

Representante Legal Contador Publico Revisor Fis
C.C. No 65763922 T.P. No 199948-T T.P. No 41403-T
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HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E.

Nit: 800116719-8

ESTADO DE SITUACION INTEGRAL

Enero 1 a Marzo 31/2018
General

INGRESOS

1,887,222,440.64

VENTA DE SERVICIOS
SERVICIOS DE SALUD
OTROS INGRESOS

FINANCIEROS
INGRESOS DIVERSOS

GASTOS

1,843,995,627.00
1,843,995,627.00
43,226,813.64

212,770.00
43,014,043.64

616,325,704.52

DE ADMINISTRACION Y OPERACION

DE ADMINISTRACION Y OPERACION
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS

APORTES SOBRE LA NOMINA
PRESTACIONES SOCIALES

GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS
GENERALES

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES

DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR
DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES
PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS

OTROS GASTOS

FINANCIEROS
GASTOS DIVERSQS

COSTO DE VENTAS Y OPERACION

370,369,784.22

96,245,394.00
30,929,618.00
4,404,660.00
25,186,877.00
4,769,587.00
198,394,067.22
10,439,581.00

218,482,444.00

108,561,060.00
69,683,104.00
1,593,231.00
38,645,049.00

27,473,476.30

3,115,528.00
24,357,948.30

1,260,048,777.52

COSTOS DE VENTA Y OPERACION
COSTO DE VENTA DE BIENES

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS
SERVICIOS DE SALUD

Q;%T Maa A Adiioy

CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR

Representante Legal Contador Publico
C.C. No 65763922 T.P. No 199948-T

QusCafd,PYR N4-27-2018 17:54:19 SIJPFRIISLIARTD P4 1/1

27,052,137.80
27,052,137.80
1,232,996,639.72
1,232,996,639.72

MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN AR‘GILIO

Revisor FisC
T.P. No 41403-T

A GALLEGO



HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E

Nit: 800116719-8

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

A Marzo 31 de 2018

1 ACTIVO
ACTIVO NO CORRIENTE
11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIV
1105 caJA
1110 BANCOS Y CORPORACIONES
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIV

INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE LIQUIDEZ AL
1224 COsTO

13 CUENTAS POR COBRAR

1319 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

1384 OTRAS CUENTAS PCR COBRAR

1385 CUENTAS POR COBRAR DE DIFICIL RECAUDO
DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR

1386 (CR)

15 INVENTARIOS

1514 MATERIALES Y SUMINISTROS

1580 DETERIORO ACUMULADO DE INVENTARIOS (CR)

16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

1605 TERRENOS

1610 SEMOVIENTES

1635 BIENES MUEBLES EN BODEGA

1640 EDIFICACIONES

1645 PLANTAS, DUCTOS Y TUNELES

1650 REDES, LINEAS Y CABLES

1655 MAQUINARIA Y EQUIPO

1660 EQUIPO MEDICO Y CIENTIFICO

1665 MUEBLES, ENSERES Y EQUIPOS DE OFICINA

1670 EQUIPOS DE COMUNICACION Y COMPUTACION

1675 EQUIPO DE TRANSPORTE, TRACCION Y ELEVACION
EQUIPOS DE COMEDOR, COCINA, DESPENSA Y

1680 HOTELERIA
DEPRECIACION ACUMULADA DE PROPIEDADES PLANTA

1685 Y EQUIPO (CR)

19 OTROS ACTIVOS

1906 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS

1909 DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTLA

1970 INTANGIBLES

1975 AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR)

2 PASIVO

24 CUENTAS POR PAGAR

2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

2407 RECURSOS A FAVOR DE TERCERCS

2424 DESCUENTOS DE NOMINA

2436 RETENCION EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE

2440 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR PAGAR

2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR

25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADQS A CORTO PLAZO

27 PROVISIONES

2701 LITIGIOS Y DEMANDAS

3 PATRIMONIO

32 PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS

3208 CAPITAL FISCAL

3225 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

3230 RESULTADOS DEL EJERCICIO

IMPACTOS POR LA TRANSICION AL NUEVO MARCO DE
3268 REGULACION
8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS
83 DEUDORAS DE CONTROL

FACTURACION GLOSADAS EN VENTA DE SERVICIOS DE
8333 SALUD
89 DEUDORAS POR CONTRA (CR)
8915 DEUDORAS DE CONTROL POR CONTRA (CR)

(s

A Marzo 31 de 2018

14.625.929.690,00

75.222.976,91
3.823.460,00
71.399.516,51
12.342.271,05

12.342.271,05
7.304.902.122,00
7.300.449.147,00
4.452.975,00
1.237.188.358,00

-1.237.188.358,00
37.999.258,32
39.174.493,50
-1.175.235,18
7.097.258.069,72
1.305.261.823,00
29.455.000,00
21.418.739,00
5.358.050.836,00
50.300.204,00
37.035.359,00
151.867.961,00
678.809.263,37
117.704.909,00
186.826.189,00
389.494.555,00

77.940.984,00

-1.306.907.752,65
98.204.992,00
2.000.000,00
8.036.843,00
131.262.004,00
-43,093.855,00
1.357.512.039,95
979.757.899,95
61.885.876,00
379.865.136,55
45.756.688,00
8.198.412,00

820.457,00
483.231,330,00
154.866.525,00
154.866.525,00
222.887.615,00
222.887.615,00
13.268.417.650,05
13.268.417.650,05
3.630.589.267,65
4.911.323.238,70
10.847.958,60

4.715.657.185,10
0,00
469.176.854,00

469.176.854,00
-469.176.854,00
-469.176.854,00

Moy B Al

CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN
Gerente Contadora Publica
T.P.199948-T

A Marzo 31 de 2017

14.052.343.599,81

760.361.725,17
1.920.301,00
758.441.424,17
12.649.404,62

12.649.404,62
6.053.095.386,96
5.715.164.234,00
5.054.325,00
1.394.840.719,00

-1.061.963.891,04
26.707.904,34
27.533.922,00
-826.017,66
7.099.791.566,72
1.305.261,823,00
30.410.000,00
21.418.739,00
5.358.050.836,00
50.300.204,00
37.035.359,00
115.143.759,00
643.500.143,37
105.805.964,00
170.061.185,00
209.494.560,00

77.940.984,00

-1.024.631.993,65
99.737.612,00

0,00

8.053.084,00
128.312.004,00
-36.627.476,00
1.190.319.556,19
771.826.029,19
9.007.000,00
552.413.975,19
68.856.003,00
8.936.170,00

715.853,00
131.897.028,00
283.333.500,00
283.333.500,00
135.160.027,00
135.160.027,00
12.862.024.043,62
12.862.024.043,62
3.630.589.267,65

4.377.774.804,49
138.002.786,38

4.715.657.185,10
0,00

1.155.094.639,00
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CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
Nit: 800116719-8
ESTADO DE SITUACION INTEGRAL COMPARATIVO
A Marzo 31 de 2018

Enero 1 a Marzo

31/2018

INGRESOS 1.887.222.440,64
VENTA DE SERVICIOS 1.843.995.627,00
SERVICIOS DE SALUD 1.843.995.627,00
OTROS INGRESOS 43.226.813,64
FINANCIERCS 212.770,00
INGRESOS DIVERSOS 43.014.043,64
GASTOS 616.325.704,52
DE ADMINISTRACION Y OPERACION 370.369.784,22
DE ADMINISTRACION Y OPERACION 96.245.394,00
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 30.929.618,00
APORTES SOBRE LA NOMINA 4.404.660,00
PRESTACIONES SOCIALES 25.186.877,00
GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 4.769.587,00
GENERALES 198.394.067,22
IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS 10.439.581,00
DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONE 218.482.444,00
DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR 108.561.060,00
DETERIORO DE INVENTARIOS 0,00
DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 69.683.104,00
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 1.593.231,00
PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS 38.645.049,00
OTROS GASTOS 27.473.476,30
FINANCIEROS . 3.115.528,00
GASTOS DIVERSOS 24,357.948,30
COSTO DE VENTAS Y OPERACION 1.260.048.777,52
COSTOS DE VENTA Y OPERACION 27.052.137,80
COSTO DE VENTA DE BIENES 27.052.137,80
BIENES COMERCIALIZADOS 0,00
COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS 1.232.996.639,72
SERVICIOS DE SALUD 1.232.996.639,72
10.847.958,60

UTILIDAD

Gerente Contadora Publica
T.P. 199948-T

Enero 1 a Marzo
31/2017

2.009.187.601,00
1.990.074.098,00
1.990.074.098,00
19.113.503,00
4.456,79
19.109.046,21
630.874.613,45
437.450.607,58
75.588.977,00
20.613.600,00
4.032.024,00
51.106.766,78
8.834.795,00
196.265.042,80
81,009.402,00
169.890.801,55
75.602.834,78
475.402,77
68.001.608,00
1.593.231,00
24.217.725,00
23.533.204,32
3.247.270,00
20.285.934,32
1.240.310.201,17
65.531.587,88
0,00




HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
A MARZO 31 DE 2018

NOTAS 2018 % 2017 % VARIACION %
ACTIVO
Activo Corriente
Efectivo y equivalentes al Efectivo (1) 75.222.976,91 0,51 760.361.725,17 541  (685.138.748,26) (80,11)
Inversiones en intrumentos derivados (2) 12.342.271,05 0,08 12.649.404,62 0,09 (307.133,57) (2,43)
Cuentas por cobrar 5.644.285.463,00 38,59  4.416.473.920,00 31,43 1.227.811.543,00 27,80
Inventarics 37.989.258,32 0,26 26.707.904,34 0,19 11.291.353,98 42,28
TOTAL ACTIVO CORRIENTE 5,769.849.969,28 39,45 5.216.192.954,13 37,12 553.657.015,15 10,61
Activo no Corriente
Cuentas por cobrar {2) 1.660.816.658,00 11,35 1.303.744.639 9,28 356.872.019,00 27,37
Deudas de Di Cobro 1.237.188.358,00 8,46 1.394.840.719,04 9,93 (157.652.361,04) (11,30)
Deterioro acumulado de Deudores (1.237.188.358,00) (8,46) (1.061.963.891,04) (7,56) (175.224.466,96) 16,50
Propiedad planta y equipo 7.097.258.069,72 48,53 7.098.791.566,72 50,52 (2.533.497,00) (0,04)
Otros Aclivos 98.204.992,00 0,67 98.737.612,00 0,71 (1.532.620,00) (1,54)
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE 8.856.079.719,72 49,20 8.836.150.645,72 51,23 {4.066.117,00) (0,05)
TOTAL ACTIVO 14.625.929.689,00 88,65 14,052,343,599,85 88,35 549.590.898,15 3,91
PASIVO Y PATRIMCNIO
Pasivo Corriente
Cuentas por pagar (5) 978.937.442,95 72,11 771.110.176,19 548 207.827.266,76 26,95
Impuestos por pagar 820.457,00 0,06 715.853,00 0,01 104.604,00 14,61
Beneficic a los empleados 154.866.525,00 11.41 283.333.500,00 2,02 (128.466.975,00) (45,34)
Ofros pasivos - - - - -
TOTAL PASIVO CORRIENTE 1.134.624.424,95 83,58 1.055.159.529,19 7,51 79.464.895,76 7,53
Pasivo no corriente
Provisiones (8) 222.887.615,00 16,42 135.160.027,00 0,96 87.727 588,00 64,91
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE 222.887.615,00 16,42 135.160.027,00 0,96 87.727.588,00 64,91
TOTAL PASIVO 1.357.512.039,95 100,00 1.190.319.556,19 8,47 167.192.483,76 14,05
PATRIMONIO
Capital fiscal 3.630.589.267 .65 24,82 3.630.589.267 65 25,84 - -
Resultado de ejercicios anteriores 4.911.323.238,70 33,58 4.377.774.804,49 31,15 533.548.434,21 12,19
Resultado del ejercicio 10.847 958,60 0,07 138.002.786,38 0,98 (127.154.827,78) (92,14)
Impactos por la transicién al nuevo marco
de regulacion 4.715.657.185,10 3224 4.715.657.185,10 33,56 - -
TOTAL PATRIMONIO 13.268.417.650,05 80,72 12.862.024.043,62 91,5 405.393,606,43 3,16

[ A

%O.E»m?.o,_‘ PATRIMONIO 14.625.929.690,00 100,00 14.052.343.599,81 100,00 .mmm.a\ghw 4,08
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CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR
Gerente
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MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN

Contadora Publica
T.P. 199948-T

T.P.41403-T



HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO

Actividades Ordinarias

A MARZO 31 DE 2018

Ingresos Operacionales
Costo de Ventas

Utilidad ( Perdida ) Bruta

Gastos Operacionales

Gastos de Administracion

Gastos por deterioro, depreciaciones y amortiz.

Total Gastos Operacionales

Utilidad ( Perdida ) Operacional

Otros Ingresos
Otros Gastos

Utilidad ( Perdida ) No Operacional

Ganancia o ( Perdida) del Afio

(s

CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR
Gerente

NOTAS 2018 % 2017 % VARIACION %
(8) 1.843.995.627,00 100,00  1.990.074.098,00 100,00 -146.078.471,00 (7,34)
(9) (1.260.048.777,52) (68,33) (1.240.310.201,17) (62,32) -19.738.576,35 1,59
583.946.849,48 31,67 749.763.896,83 37,68 -165.817.047,35 (22,12)
(10)
370.369.784,22 20,09 437.450.607,58 21,98 -67.080.823,36 (15,33)
218.482.444,00 11,85 169.890.801,55 8,54 48.591.642,45 28,60

588.852.228,22 31,93 607.341.409,13 30,52 (18.489.180,91) (3,04)

-4.905.378,74  (0,27) 142.422.487,70 7,16 -147.327.866,44 (103,44)

4322681364 2,34 19.113.503,00 0,96 24.113.310,64 126,16
(27.473.476,30) (1.49)  (23.533.204,32) (1,18) -3,940.271,98 16,74
15.753.337,34 0,85 4.419.701,32  (0,22)  20.173.038,66 (456,43)

10.847.958,60 0,59 138.002.786,38 m_ww\\.\%ma.muﬁww (92,14)

Mo A AdIQ Tﬁw/

MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN
Contadora Publica Revisor Fisca
T.P. 199948-T T.P.41403-T



HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA COMPARATIVO
A MARZO 31 DE 2018

CONCEPTO MARZO 31 DE 2018 AUMENTO DISMINUCION MARZO 31. DE 2017
Capital fiscal 3.630.589.267,65 0,00 0,00 3.630.589.267,65
Resultado de ejercicios anteriores 4.911.323.238,70 533.548.434,21 0,00 4.377.774.804,49
Resultade del ejercicio 10.847.958,60 (127.154.827,78) 138.002.786,38
Impactos por la transicion al nuevo marco de regulacion 4.715.657.185,10 0,00 0,00 4.715.657.185,10
TOTALES 13.268.417.650,05 533.548.434,21 G\M.\.am.&mnﬂqmv 12.862.024.043,62

D%,@.,

CLAUDIA AMPARO MEDINA SALAZAR

Gerente

Mo A Adilgy

MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN ARGI
Contadora Pablica

T.P. 199948-T
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NIT. 800116719-8

o>
¢ HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
,' I LERIDA - TOLIMA

NOTAS DE CARACTER GENERAL

NOTA No. 1. ENTIDAD REPORTANTE

1.1 NATURALEZA JURIDICA, FUNCION SOCIAL, ACTIVIDADES QUE DESARROLLA:
El Hospital Especializado Granja Integral E.S.E de Lérida Tolima; es Una Entidad Publica
descentralizada, del orden Departamental, Reestructurado segun Ordenanza No.087 de
1.994,

1.2. DOMICILIO: El domicilio principal del Hospital Especializado Granja Integral E.S.E.es
en el Kilometro1 via Iguasitos en el Municipio de Lérida Tolima.

1.3. DURACION: El Hospital Especializado Granja Integral E.S.E. tiene caracter
permanente y su duracion es indefinida.

1. 4. OBJETIVO: Del Hospital es brindar a la comunidad servicios de:

Salud Mental Integral, a través del establecimiento de condiciones hospitalarias de
Excelencia, regida por el respecto a la dignidad humana; con alta calidad, de acuerdo a
los principios académicos técnico-cientificos y comprometidos con el desarrollo de su
talento humano y el manejo eficiente de sus recursos.

Participar del desarrollo social del Pais mejorando la calidad de vida, reduciendo la
incapacidad, el dolor y la angustia evitables en la poblacidn usuaria, en la medida de sus
capacidades. Producir servicios de salud eficientes y efectivos, que cumplan con las
normas de calidad establecidas, de acuerdo con la reglamentacién que se expida para tal
proposito. Garantizar mediante un manejo Gerencial adecuado, la rentabilidad social y
financiera del Hospital. Ofrecer a las entidades promotoras de salud, personas naturales y
juridicas que lo demande, servicios de sdlud individuales y por paquetes a tarifas
competitivas en el mercado. Impulsar y desarrollar proyectos de investigacion para
mejorar la calidad en el servicio Y la gestién. Desarrollar la estructura y capacidad
operativa del Hospital mediante la aplicacién de Principios y técnicas gerenciales que
aseguren su supervivencia, crecimiento, calidad de sus recursos, capacidad de competir
en el.mercado y rentabilidad social y financiera.

1.5. PRINCIPALES POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES. La informacién Contable y
los Estados Financieros del Hospital cumplen las normas y procedimientos, Generales
establecidos por la Contaduria General de la Nacién con apoyo del marco conceptual de
la Contabilidad Publica, para el proceso de Identificacién, registro, preparacion y
revelacion de los Estados Financieros.

Cumple con las condiciones que debe reunir la informacion contable publica, enunciadas
en forma de requisitos; que son fundamentales para conseguir los resultados esperados.
Exigen conocimiento de la operacion y naturaleza del Hospital, para seleccionar los datos
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que van a procesarse, se dispone de una informacién depurada y clara que permite
revelar los hechos minimizandc el riesgo por Interferencia y juicios de valor que estan
implicitos en el proceso.

La informacion es objetiva, consistente, relevante, verificable y comprensible, esto refleja
el hecho de que el proceso de aplicacion de principios, normas y procedimientos ha sido
coherente.

NOTA No. 2. DECLARACION DE CUMPLIMIENTO CON EL NUEVO MARCO
TECNICO NORMATIVO

Los Estados Financieros se preparan de acuerdo al Nuevo Marco Técnico Normativo
sustentado en el anexo de la resolucién 414 del 8 de Septiembre de 2014 que se
denomina Normas para el Reconocimiento, Medicién, Revelacion y Presentacion de los
hechos econdmicos de las Empresas que no cotizan en el Mercado de Valores y que no
Captan ni Administran Ahorro del Publico, la cual establece los requisitos de
reconocimiento, medicion, presentacion e informacién a revelar, respecto de las
transacciones, hechos, operaciones y estimaciones de caracter econémico, lo que de
forma resumida y estructurada se presenta en los estados financieros con propdsito
general.

En la preparacién de los Estados Financieros se utilizan determinadas estimaciones
contables criticas para cuantificar los activos, pasivos, ingresos, costos y gastos.

NOTA No. 3. RESUMEN PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

Segun el nuevo Marco Normativo, los activos representan recursos controlados por el
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E., producto de sucesos pasados,
de los cuales se espera obtener beneficios econédmicos futuros. Para que se pueda
reconocer un activo, el flujo de estos beneficios debe ser probable y la partida debe tener
un costo o valor que pueda medirse con fiabilidad.

3.1. Moneda Funcional.

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E esta representado por
recursos que se consideran activos expresados en moneda nacional ($COP) y en las
diferentes denominaciones aceptadas por el Gobierno Colombiano y emitidos por el
Banco de la Republica de Colombia.

La moneda que influye en el precio de los servicios que brindan y las regulaciones que
determinan dichos precios, asi como en los diferentes costos en que se incurre, es
el Peso ($) Colombiano.

3.2. Efectivo y Equivalentes de Efectivo.

Se incluye dentro del efectivo todos los dineros que el HOSPITAL ESPECIALIZADO
GRANJA INTEGRAL E.S.E tiene disponibles para su uso inmediato en caja, cuentas
corrientes y cuentas de ahorro y se mantienen a su valor nominal.

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”

SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD Avenida Via Iguacitos Km 1 Lérida, Tolima
Codigo: FOR-GC-010 Teléfonos: (8) 2890526-2890803-2890650 Fax: 2890634 Pagina 2
Yer;ién: 02 de 10

ClChu e e, U —ui.

www.hegranjelerida.org



@,
¢ HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
,' I LERIDA - TOLIMA

NIT. 800116719-8

Se reconoceran también dentro de este grupo, aquellas inversiones a corto plazo de
gran liquidez, creadas con el fin de pagar compromisos a corto plazo.

El objetivo de esta politica contable es definir los criterios que HOSPITAL
ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E, aplicara para manejo del efectivo para
poder identificar y clasificar las fuentes y usos del flujo de efectivo de la entidad para un
debido control interno.

Para el reconocimiento y.medicion del efectivo y equivalentes al efectivo reconocido en
los estados financieros como activo financiero o pasivo financiero, para ello utilizaremos
los conceptos y principios definidos en el Marco Normativo. El efectivo y equivalente de
efectivo para HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E., comprende los
siguientes rubros:

4 Efectivo en caja menor
+ Efectivo caja general
4+ Efectivo y equivalente al efectivo en cuentas financieras

Por las cuentas financieras se percibe tanto los flujos efectivos de operacion y de
financiacion. Se reconoce el efectivo representado en billetes, monedas, consignaciones,
cheques y transferencias electrénicas, expresadas en la moneda local determinada en
nuestra politica contable, la administracion de estas cuentas comprende los flujos
operacionales, inversiones y de financiacién, sujeto a los ingresos ordinarios del Hospital
mediante cheques o transferencias electrénicas. Esta modalidad se efectla cuando la
gerencia considere que no se pueda hacer mediante caja general.

Una modalidad de recaudo es la consignacion a las cuentas financieras del HOSPITAL
ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E., se revisan a diario por parte de tesoreria,
identificando los montos consignados por parte de los pacientes del Hospital y pagadurias
de las Entidades.

Medicion inicial ,
Todos los valores correspondientes al efectivo seran medibles al valor razonable, es decir
al precio en efectivo en el momento de causacion.

3.3. Cuentas por Cobrar

En concordancia con la Resolucion 414 de septiembre 8 de 2014 emitida por la CGN
(Contaduria General de la Nacion), las cuentas por cobrar de EL HOSPITAL
ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E se definen como un instrumento financiero
basico, los derechos adquiridos por la empresa en desarrollo de sus actividades, de las
cuales se espere a futuro la entrada de un flujo financiero fijo o determinable, a través de
efectivo, equivalentes al efectivo u otro instrumento; Se reconoceran en este grupo todos
los contratos que dan lugar a un activo financiero.

Representando el valor de la deuda a cargo de terceros y a favor de la entidad, en el
desarrollo de su actividad como prestadora de SERVICIOS DE SALUD, la cual esta
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dedicada al mejoramiento y rehabilitacion de los pacientes. Los depdsitos entregados en
garantia son las licencias e incapacidades pendientes por cobrar.

Medicion inicial.

EL HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E reconocera inicialmente el
instrumento financiero (cartera) a la tarifa pactada bajo el tarifario SOAT Y OTRAS
TARIFAS INSTITUCIONALES (valor razonable de la negociacion) con los diferentes
acreedores con los cuales la entidad tiene contratos suscritos; cuando el contrato origina
una financiacion mas alla de los términos normales de pago, la entidad medira el activo
financiero al valor presente de los pagos futuros por lote de radicacion menos el valor no
reconocido por glosas y cualquier valor por descuento condicionado o pactado;
descontados a una tasa de interés de mercado para un instrumento de deuda similar
cifiéndose a las condiciones de la factura.

Medicion posterior.

Al final de cada periodo sobre el que se informa, EL HOSPITAL ESPECIALIZADO
GRANJA INTEGRAL E.S.E medira el instrumento financiero al valor razonable medido a
ganancia o pérdida teniendo como referencia el valor presente de los pagos futuros
acordados en la medicion inicial, incluyendo el valor de aceptacion de glosas si y solo si
gueda demostrado por acta de conciliacion firmada entre las partes y exista un acuerdo
de pago.

3.4 Deterioro de cartera.

Reconocimiento

EL HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E  al final del periodo
contable sobre el que se informa evaluara si existe evidencia objetiva del deterioro que
se mida al valor razonable a ganancia o pérdida, se considera que su cartera se ha
deteriorado cuando el valor de la misma no ha sido cancelado por sus asociados dentro
de los plazos pactados en la forma contractual del instrumento financiero y considerara
entonces su morosidad de acuerdo con la siguientes especificaciones:

1. Dificultades financieras significativas de las entidades
Infracciones al contrato, tales como incumplimientos o moras en el pago de los
intereses o del principal.

3. La entidad, por razones economicas o legales relacionadas con dificultades
financieras del deudor, otorga a éste concesiones que no le habria otorgado en
otras circunstancias.

4. Pase a ser probable que la entidad entre en quiebra, en otra forma de
reorganizacion financiera y/o en liquidacion.

5. Los datos observables que indican que ha habido una disminucién medible en los
flujos futuros estimados de efectivo de un grupo de activos financieros desde su
reconocimiento inicial, y que la disminucion también sea representativa para otras
entidades en la cuales haya obtenido servicios similares a los de la entidad.
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Una vez clasificadas segun informe las cuentas de dificil cobro, se procede realizar el
respectivo deterioro y llevarlos al gasto con el objetivo de reconocer financieramente su
perdida.

3.5. Cuentas por Pagar.

Cuenta por Pagar por Bienes y Servicios incluye las cuentas que representan las
obligaciones que el Hospital adquiere con terceros, relacionadas con las operaciones que
lleva a cabo en desarrollo de funciones.

3.6. Provisiones y Contingencias.

Se reconoceran como Provisiones, los pasivos a cargo de la empresa Comprende la
estimacion de la probabilidad de pérdida de las pretensiones de los procesos judiciales
que se encuentran en contra del Hospital. Para proceder a determinar el valor de las
contingencias, el area de contabilidad se basa en los informes provenientes del asesor
juridico del Hospital, quien presenta un consolidado de reporte con pretensiones
econdmicas.

3.7. Ingresos.

Se reconoceran como ingresos por venta de servicios de salud, En esta denominacién se
incluyen los grupos que representan flujos de entrada de recursos generados por el
Hospital y otros ingresos ordinarios como, rendimientos financieros, diversos, otros.

Se reconoceran ingresos financieros por intereses cuando exista diferencia entre el valor
razonable y el importe de la contraprestacién, los ingresos se mediran por el valor de la
contraprestacion recibida o por recibir, una vez deducibles las rebajas y/o descuentos
condicionados y no condicionados

3.8 Costos y Gastos

Los Costos de ventas y operacién, son los costos asociados a la venta de productos y su
respectiva comercializacion.

Los gastos, son los decrementos en los beneficios econémicos, presentados a lo largo
del periodo sobre el que se informa, en forma de salidas de valor de los activos o bien
como decrementos de las obligaciones, que dan como resultado disminuciones del

patrimonio.
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OTAS DE CARACTER ESPECIFICO

4. Efectivo y equivalentes de efectivo.
CLASE 1. ACTIVOS

GRUPO 11 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO.

Como los libros contables y con los extractos bancarios que llegan de las diferentes
entidades bancarias. Se Informa que las conciliaciones bancarias se realizan en forma
mensual, segun actas de conciliacion; las cuentas bancarias estan libres de embargos.

El efectivo se encuentra compuesto por todos los ingresos en efectivo provenientes de las
consultas a particulares, copagos, fotocopias, certificaciones e ingresos por la venta de
los productos de la granja.

Caja: No es muy representativa puesto que no es rentable para el hospital tener una gran
cantidad de dinero en efectivo donde no esta generando rentabilidad alguna, en este
rubro se tiene lo estrictamente necesario para suplir las necesidades o gastos.

Caja Menor: Representa el valor de los fondos en dinero y equivalente a dinero o
asimilables, de disponibilidad inmediata, cuyo responsable es la Funcionaria Elizabeth
Cortes Goémez.

Bancos: Mensualmente en este rubro se revisaron las conciliaciones bancarias y se
cotejo con los valores reportados en los extractos bancarios de las cuentas de ahorro y
corriente, con los libros auxiliares de bancos. Se observa que esta cuenta disminuyo
considerablemente frente al afio 2017 con una variacion absoluta de $ 687.041.907,26

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 12018 2017 'VARIACION
CAJA 3.823.460,00 1.920.301,00 1.903.159,00
CAJA PRINCIPAL 873.360,00 757.050,00 116.310,00
CAJA MENOR 2.950.100,00 1.163.251,00 1.786.849,00
BANCOS Y CORPORACIONES 71.399.516,91 758.441.424,17 -687.041.907,26

5. Cuentas por cobrar

Representa el valor de la deuda a cargo de terceros y a favor de la entidad, en el
desarrollo de su actividad como prestadora de SERVICIOS DE SALUD, y venta de los .
productos de la GRANJA la cual esta dedicada al mejoramiento y rehabilitacion de los
pacientes. Los depésitos entregados en garantia son las licencias e incapacidades
pendientes por cobrar.

Las subcuentas con denominacion “facturacion pendiente de radicar” se afectaron con la
generacion de la factura por la prestacion del servicio y una vez fue radicada la
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facturacion ante la entidad pagadora, se procedid a la reclasificacion de las subcuentas
con denominacién “facturacién radicada” hasta cuando se efectuo el recaudo.

Con referencia al afio 2017 se presentdé un incremento segun variacion absoluta como se
presenta en la grafica.

Deterioro de cartera: Una vez clasificadas segun informe las cuentas de dificil cobro, se
procede realizar la respectiva deterioro y llevarlas al gasto con el objetivo de reconocer
financieramente su pérdida. Es de suma importancia reconocer que el valor total
provisionado es el 100% del valor total de la cartera de dificil recaudo.

!
CUENTAS POR COBRAR 2018 2017 VARIACION
PRESTACION DE SERVICIOS DE
SALUD 7.300.449.147,00 5.715.164.234,00 1.585.284.913,00
OTRAS CUENTAS POR COBRAR 4.452.975,00 5.054.325,00 -601.350,00
Prestacion de servicios de salud 1.237.188.358,00 1.394.840.719,00 -157.652.361,00
DETERIORO ACUMULADO DE
CUENTAS POR COBRAR (CR) -1.237.188.358,00 -1.061.963.881,04 -175.224.466,96

10. Cuentas por pagar

Cuenta por Pagar por Bienes y Servicios incluye las cuentas que representan las
obligaciones que el Hospital adquiere con terceros, relacionadas con las operaciones que
lleva a cabo en desarrollo de funciones.

CUENTAS POR PAGAR 2018 I201? VARIACION
BIENES Y SERVICIOS 61.885.876,00 9.007.000,00 52.878.876,00
RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS 379.865.136,95 552.413.975,19 -172.548.838,24
DESCUENTOS DE NOMINA 45.756.688,00 68.856.003,00 -23.099.315,00
RETENCION EN LA FUENTE 8.198.412,00 8.936.170,00 -737.758,00
OTRAS CUENTAS POR PAGAR 483.231.330,00 131.897.028,00 351.334.302,00

Como se puede observar en las cuentas por pagar la cuenta con mayor participacion esta
en las otras cuentas por pagar que con referencia al afio 2017 y segun variacién absoluta
presenta un incremento por valor de $ 351.334.302; donde encontramos todas las
obligaciones causadas por la prestacion de servicios de la parte administrativa y
asistencial del hospital.

12. Provisiones

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E., determinara provisiones y
contingencias bajo los argumentos y juicio profesional de la dirigencia y personal
encargado de la preparacion y presentacion de la informacion financiera de propédsito
general bajo NIIF.
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Reconocimiento

Conforme al marco normativo, una provisién es un pasivo en el cual el Hospital tiene
incertidumbre acerca de la fecha de su pago y su cuantia. Para proceder a su
reconocimiento se tendran en cuenta las siguientes condiciones:

a) Que exista una obligacion presente, ya sea legal o implicita, como resultado de un
proceso pasado

b) Que, probablemente el Hospital deba desprenderse de recursos que involucran
beneficios econdmicos para cancelar la obligacién, y

c) Que se pueda hacer una estimacion fiable del valor de la obligacion.

Para proceder a determinar el valor de las contingencias, el area de contabilidad se basa
en los informes provenientes del asesor juridico del Hospital.

El hospital cuenta con el 100% provisionado de los procesos administrativos y judiciales
con pretensiones econdmicas, frente al afio 2017 se presenté un incremento de
$87.727.588,00; segun informe presentado por el asesor Juridico del hospital.

LITIGIOS Y DEMANDAS 2018 2017 VARIACION
CIVILES 185.165.109,00 135.160.027,00 50.005.082,00
ADMINISTRATIVAS 37.722.506,00 0,00 37.722.506,00

NOTA 2.7 INGRESOS

Los ingresos de actividades ordinarias corresponden a la entrada de beneficios
economicos, generados durante el periodo contable, los cuales son susceptibles de
incrementar el patrimonio, bien sea por el aumento de activos o por la disminucién de
pasivos, Los ingresos de actividades ordinarias se originan por la venta de bienes, por la
prestacion de servicios o por el uso que terceros hacen de activos, los cuales producen
intereses, regalias, arrendamientos, dividendos o participaciones, entre otros.

En esta denominaciéon se incluyen los grupos que representan flujos de entrada de
recursos generados por el Hospital Especializado Granja Integral E.S.E. A Marzo 31 de
2018 los ingresos por servicios de salud tienen un valor de $ 1.843.995.627 presentando
una disminucién con respecto al afio anterior con una variacion absoluta de $-
146.078.471,00

VENTA DE SERVICIOS|2018 2017 VARIACIONES

SERVICIOS DE SALUD|1.843.995.627,00/1.990.074.098,00[146.078.471,00
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48 OTROS INGRESOS

En esta denominacién se incluyen las cuentas que representan el valor de los ingresos
del Hospital conformados Financieros que corresponde al valor de los intereses sobre
depositos en instituciones financiera, Ingresos Diversos por la venta de productos de la
granja, fotocopias, ingresos financieros e ingresos por recuperaciones efectuadas por
conciliaciones de aportes patronales con las diferentes entidades.

OTROS INGRESOS 2018 12017 IVARIACIONES

FINANCIEROS 212.770,00 4.456,79 208.313,21
INGRESOS DIVERSOS 43.014.043,64 19.109.046,21 23.904.997,43
5 GASTOS

5101 ADMINISTRACION:
Los gastos corresponden a las erogaciones de tipo administrativo

5103 Contribuciones efectivas

Representa el valor de las contribuciones sociales que el Hospital paga, en beneficio de
sus funcionarios a las cajas de compensacion familiar, cotizaciones a seguridad social,
cotizaciones a riesgos profesionales y cotizacién a entidades administradoras.

5104 Aportes sobre la némina
Representa el valor de los gastos que se originan en pagos obligatorios sobre la ndmina
del Hospital, con destino al ICBF y SENA.

5111 SERVICIOS GENERALES
El valor de los gastos necesarios para apoyar el normal funcionamiento y desarrollo de las
labores administrativas del Hospital.

5120 Impuestos, contribuciones y tasas

Representa el valor de los impuestos, contribuciones y tasas causados a cargos del
Hospital, de conformidad con las disposiciones legales. Tales como Impuesto predial y
cuota de fiscalizacion y auditaje.

53 DETERIORO, DEPRECIACION, AMORTIZACION Y AMORTIZACIONES

En esta denominacién se incluyen las cuentas representativas de los montos
determinados para cubrir provisiones futuras de ocurrencia cierta, derivados de
contingencias de pérdida o provisiones por eventos que afecten el patrimonio del Hospital
Especializado Granja Integral E.S.E, asi como el valor relativo al desgaste o pérdida de la
capacidad operacional por el uso de los bienes, su consumo o extincion.
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HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
LERIDA —- TOLIMA
NIT. 800116719-8

GASTOS 2018 2017 VARIACIONES
DE ADMINISTRACION Y OPERACION 96.245.394,00 75.588.977,00 20.656.417,00
CONTRIBUCIONES EFECTIVAS 30.929.618,00 20.613.600,00 10.316.018,00
APCRTES SOBRE LA NOMINA 4.404.660,00 4.032.024,00 372.636,00
PRESTACIONES SOCIALES 25.186.877,00 51.106.766,78 -25.919.889,78
GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS 4.769.587,00 8.834.795,00 -4.065.208,00
GENERALES 198.394.067,22 196.265.042,80 2.129.024,42

IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS

10.439.581,00

81.009.402,00

-70.569.821,00

OTROS GASTOS

FINANCIEROS 3.115.528,00 3.247.270,00 -131.742,00
DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES

PROVISIONES

DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR 108.561.060,00 75.602.834,78 32.958.225,22
DEPRECIACION DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 69.683.104,00 68.001.608,00 1.681.496,00
AMORTIZACION DE ACTIVOS INTANGIBLES 1.593.231,00 1.583.231,00 0,00
PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS 38.645.049,00 24.217.725,00 14.427.324,00

NOTA 14. COSTOS DE VENTAS

Representan el costo incurrido en la produccion y comercializacion en la prestacion de
servicios vendidos, se contabiliza por Unidad Funcional o conjunto de procesos
especificos, los cuales son ejecutados de una secuencia y limite técnicamente definidos,
en donde es posible visualizar, analizar e interpretar el proceso global de la produccion
del servicio y el valor de los costos incurridos por el Hospital en el mantenimiento de los
productos comercializados por la granja.

COSTOS 2018 ; 2017 VARIACIONES

COSTOS DE VENTA Y OPERACION 27.052.137,80 65.531.587,88 -38.479.450,08

COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS  [1.232.996.639,72 1.174.778.613,29 58.218.026,43

UTILIDAD
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CLAUDIA AMPARO MEDINASALAZAR MAYRA ALEJANDRA ARDILA BARRAGAN  ARGILIO ACUNA GA
Representante Legal Contador Publico Revisor Fiscal
C.C.N°, 65.763.922 T.P. N°. 199948-T T.P. N°. 41403-T
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