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INVITACION PUBLICA No. 002 de 2019
ACTA DE EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTA

OBJETO DEL CONTRATO

Prestar a todo costo el servicio de aseo, limpieza, desinfeccion y recoleccidn, tratamiento interno de los residuos
solidos que se generan en los diferentes servicios y areas; cumpliendo con las normas técnicas, protocolos de

limpieza, seguridad adoptados y aprobados por la institucién., en la forma y términos establecidos en los pliegos
de condiciones y en el contrato.

Tipo de Invitacion Abierta | X | Cerrada | | No | 002

Modalidad de Seleccion __| Menor Cuantia

El comité Técnico econdmico conformado segun lo establecido en el articulo 33 del Acuerdo No. 05 de 03 de junio
de 2014 (Estatuto de Contratacion del Hospital), procede a evaluar y calificar la propuesta presentada,

Mediante Resolucién No. 013 de 21 de Enero de 2019, se dio apertura a la invitacion publica namero 002 de
2019 y se designo el comite evaluador conformado por AMIRA ESNEDA LIEVANO RAMIREZ, Profesional
Universitario del Area de Talento Humano, ELIZABETH CORTES GOMEZ Profesional Universitario del
Area de Contratacion y el Dr. CESAR AUGUSTO BASTO BOHORQUEZ, Asesor Juridico Externo.

A los 28 dias del mes de enero de 2019, los integrantes del Comité Técnico — Econdmico evaluador, se reunieron
en con la finalidad de evaluar y calificar la Unica propuesta que a continuacion se relaciona. En este punto se deja
constancia que la doctora AMIRA ESNEDA LIEVANO RAMIREZ, Profesional Universitario del Area de Talento
Humano, se encuentra incapacitada y por tanto la presente Evaluacién sera suscrita por los restante miembros del
Comlte ,

. . ‘ . . PROPONENTES ‘ .
. o - REQUISITOS HABILITANTES . .
Se proced|o en prlmera medida a reallzar la revisién del cumplimiento de los reqwsﬂos habllltantes aportados por eI
unico proponente, comparandolo con los requisitos establecidos en los numérales 3.1.3y 3.14, 315y 316
del pliego de condiciones de la invitacion publica 002 de 2019.

e R ASOCIACION DE LAVANDERIA MEDILAVADO
' Propoaente .
- 300.631.795-0

“Sdentlfacac ion
Del Proponente

Documentn . c NC NA - Observacion

Foncebly : lindicador . :
Carta de ofrecimiento de servicios X 1- 2
: Certificado de  Existencia 'y E\Egoer?zlg?:iéer: p1a8r ; Olgri)t:agbr
Juridicos Representjc\mon Legal X 3-7 | Junta de Socios Folios 8-10
. ' Registro Unico de Proponentes, en
| firme a la fecha de cierre de la 11- | Registra los tres coédigos
| | presente invitacion, debera | x 32 | requeridos.
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Financieros

encontrarse clasificado con minimo
dos (2) de los siguientes coédigos

| 76111500, 91111500 o 76111600

Certificacion del revisor Fiscal y/o
Representante legal de paz y salvo
del proponente por pagos de
aportes parafiscales y/o aportes
especiales segin el caso y al
sistema de seguridad social
{Persona Juridica).

33

Certificacion expedida por el
Representante Legal

Copia del RUT actualizado con una
de las siguientes - actividades
econdmicas, clasificadas en el 812
Actividades de limpieza

Cédigo 8121

Hoja de Vida persona juridica o
natural (Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica DAFP)

35

Fotocopia de la Cédula del
Representante Legal.

36

BRAYAN CAMILO PULIDO
QUINTERO

! Certificado de Antecedentes

Fiscales del Representante Legal
expedido por la Contraloria General
de la Republica, vigente.

37

Certificado de  Antecedentes
Disciplinarios del Representante
Legal expedido por la Procuraduria
General de la Nacion, vigente.

38-
39

Antecedentes Judiciales expedidos

| por la policia nacional.

40

Certificacion de no estar en el
Registro Nacional de Medidas
Correctivas, ley 1801 de 2016.

41

Garantia de Seriedad de la Oferta:
Esta garantia debera ser expedida
a favor del Hospital Especializado
Granja Integral E.S.E, por un valor
equivalente al 10% del valor total
de la oferta y con una vigencia
minima de dos (2) meses contados
a partir_del dia de cierre de esta
invitacion.

42

POLIZA 25-44-101123181
Seguros del Estado

Estados Financieros con corte a
treinta y uno (31) de diciembre de

43-
44
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2017,
Fotocopia de las  tarjetas
profesionales del Contador y del
Revisor Fiscal o del Contador
Publico independiente y Certificado
de Antecedentes Profesionales
expedido por la Junta Central de
Contadores no mayor a tres (03)
meses. 45- | WILLIAMS RODRIGUEZ
46 | MORENO, CC 14.319.736
Liquidez: =>20 X 14 | Acreditado 50.05
Nivel de endeudamiento: =<0.50 X 14 | Acreditado 0.00
Rentabilidad  del patrimonio: ‘
=>0.03 X 14 | Acreditado 0.05
Rentabilidad del activo: =>0.03 X 14 | Acreditado 0.05
Certificaciones Hospital
El proponente debera acreditar El gzg;?ggl ﬁol.L;g?n%e 2017
proponente deberd acreditar Contrato No. 093 de 2018
diez (10) certificaciones de Contrato No. 128 de 2018
Contrato No. 203 de 2018
contratos  celebrados 'y Contrato No. 284 de 2018
| ejecutados durante los uitimos Contrato No. 438 de 2018
Tres (3) afios, cuyo objeto sea Contrato No. 606 de 2018
|| prestar a todo costo el servicio o _
de aseo las cuales deben ser Certificaciones Hospital
) Especializado Granja
{ celebrados y ejecutados con Integral E.S.E
| entidades  hospitalarias  de Contrato No. 267 de 2017
L segundo (2°) y/o tercer (3°) nivel Contrato No. 071 de 2018
Experiencia de complejidad. Contrato 'No. 140 de 2018
X 47
Certificaciones Hospital
Por lo menos uno de los gegitonté“ ?\lel L{gﬁn% o017
. ontrato No. e :
contrgtos debera ser cel.ebrado 303.660.000, Salarios
|y ejecutado con entidades minimos 411.
hospitalarias de segundo (2°)
ylo tercer (3°) nivel de Consoe307utié/o de‘tcontratcl) RUP
.. . no.. uscrito con e
F:omplejldad 9uya sumatoria sea Hospital Regional del Libano
igual o superior a 300 SMLMV, 23 | 323.62.
y
X 47
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Seis (06) operarios que
deben acreditar:
o Curso de Limpieza vy ‘
Desinfecciébn o buenas e Torres Rincon Erika
practicas de higiene Mayerly :
para el manejo de * ?9”_?”93 Suarez
residuos hospitalarios. fivino.
o * Nancy Bejarano
: *» Vacunas (Hepatitis B, franco
Técnicos - Toxoide Diftérico) s Yenny Milena Ortiz
e Examen Médico Cortes _
. s Elizabeth Bonilla
ocupacional 148 Gomez
» Experiencia Laboral al « Rosalba Arévalo Plata
X 212
“““ Coordinador - Tecnélogo en ;?7
Salud Ocupacional o HSEQ X 147 | Mederlan OrtizRivas
65
Profesional Salud Ocupacional al
. X 106 | Adriana Rojas Gonzalez
Propuesta Habilitada X :;‘ahab'l'ta

Cumple con los requisitos legales, financieros, de experiencia y técnicos definidos en Ia

Niotivo invitacién publica nimero 002 de 2019.

CALIFICACION |

Tenlendo en cuentalas propuestas que se conS|deraron habilitadas, se realiza la caI|f|caC|on de acuerdo a
los parametros establecidos en el pliego de condiciones o estudios previos.
: i Puntaje Puntaje Obtenido ' .
Faclores Carmtens;:gas Méximo _ Uhico Proponente”™ | Observacion
- Zlfertarg;g te:qu Propuesta por $118.267.380 se
Economico P 400 400 encuentra dentro del presupuesto
; favorable IR ;
. B de la invitacion. Folio 53
incluyendo |.V.A
Perfil de
Personal:
Profesional de
b Salud ,
Técnico . 600
Ocupacional: . : .
Profesional  en Adriana Rojas Gonzalez
salud Mederlan Ortiz Rivas
ocupacional con
. mas de
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Veinticuatro (24)
meses de
- experiencia

relacionada con
procesos de

calidad. Curso
de capacitacién
de 50 horas
sobre el
Sistema de
| Gestion de Ia
Seguridad y
Salud en el
_ Trabajo.
Formacion de
Auditor Interno

) Sistemas de
Gestion
Integrados
HSEQ NTC
| ISO 9001:2015,
NTC 1SO
14001:2015 vy
INTC OHSAS
1 18001:2007.

Coordinador
Tecnéloge en
salud
Ocupacional o
HSEQ Con mas
de Doce (12)
meses y hasta
(36) meses de
| experiencia en
coordinacién

| prestacion  de
servicios integral
de aseo.

Teniendo en cuenta que la propuesta pres

- RECOMENDACION

entada por el proponente Asociacion de Lavanderia Mediavado

identificado con NIT No. 900.631.795-9 obtuvo de acuerdo ala calificacién efectuada, 1000 puntos de 1000

posibles se recomienda al ordenador adjudicar

el contrato a éste proponente el contrato de prestacién de

servicios, cuyo objeto es prestar a todo costo el servicio de aseo, limpieza, desinfeccion y recoleccion,
tratamiento interno de los residuos sélidos que se generan en los diferentes servicios y areas; cumpliendo con las
normas técnicas, protocolos de limpieza, seguridad adoptados y aprobados por la institucién., en la forma y
términos establecidos en el presente pliego, por valor de Ciento Dieciocho Millones Doscientos Sesenta y Siete

\
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Mil Trescientos Ochenta Pesos ($118.267.380) durante un periodo de Siete (7) meses a partir de la firma del
acta de inicio. '

FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

INCAPACITADA @ ‘ [

AMIRA ESNEDA LIEVANO RAMIREZ ELIZABETH CORYES GOMEZ
Profesional Universitario Area Talento Humano Profesional Universitario Area Contratacion

STl

CESAR Atﬁ%s?o BASTO-BOHORQUEZ

sesor Auridico
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