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INVITACION PUBLICA N° 003 DE 2019

ACTA DE EVALUACION Y CALIFICACION DE PROPUESTA

OBJETO DEL CONTRATO
Contratar el suministro de alimentaciéon para los usuarios hospitalizados, en la forma y términos
establecidos en los pliegos de condiciones y en el contrato.
Tipo de Invitacion Abierta | X | Cerrada | [ No [ 003
Modalidad de Seleccion JUEWJESTENIE!

El comite Técnico econdémico conformado segtin lo establecido en el articulo 33 del Acuerdo No. 05 de
03 de junio de 2014 (Estatuto de Contratacién del Hospital), procede a evaluar y calificar la propuesta
presentada.

Mediante Resolucién No. 014 de 21 de Enero de 2019, se dio apertura a la invitacion publica nimero
003 de 2019 vy se designd el comité evaluador conformado por AMIRA ESNEDA LIEVANO
RAMIREZ, Profesional Universitario de! Area de Talento Humano, ELIZABETH CORTES GOMEZ,
Profesional Universitario del Area de Contratacion y el Dr. CESAR AUGUSTO BASTO
BOHORQUEZ, Asesor Juridico.

A los 28 dias del mes de enero de 2019, los integrantes del Comité Técnico — Econémico evaluador, se
reunieron en con la finalidad de evaluar y calificar la Gnica propuesta que a continuacion se relaciona. En
este punto se deja constancia que la doctora AMIRA ESNEDA LIEVANO RAMIREZ, Profesional
Universitario del Area de Talento Humano, se encuentra incapacitada y por tanto la presente Evaluacion
sera suscrita por los restante miembros del Comité:

ST " PROPONENTES ‘
ASOCIACION DE SERVICIOS MEDISERVICIOS

REQUISITOS HABILITANTES

Se procedié en primera medida a realizar la revisiéon del cumplimiento de los requisitos habilitantes
aportados por el Unico proponente, comparandolo con los requisitos establecidos en los numérales
313y 3.1.4, 315 y 3.16 del pliego de condiciones de lainvitacién puablica 003 de 2019.

Nombre Del
Proponente

ASOCIACION DE SERVICIOS MEDISERVICIOS

Identificacion 900.953.327-7
Del
Proponente
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Concepto

/indicador € ANC Ha
| Carta de ofrecimiento de 1-
servicios X 2

Documento 3 Fol

_ Observacion

Certificado de Existencia y
Representacion Legal 3-

Expedido el 18 /01/2019
Autorizacion para contratar
Junta de Socios Folios 8-
10

Registro Unico de Proponentes,
enfirme a la fecha de cierre
de la presente invitacion,
debera encontrarse clasificado
i con minimo dos (2) de los 13
siguientes codigos 90101800, -
42231800 0 90101600 X 14

Registra los tres codigos
requeridos.

_| Certificacion del revisor Fiscal
y/o Representante legal de paz
y salvo del proponente por
pagos de aportes parafiscales
y/o aportes especiales segun el
caso y al sistema de seguridad
| social (Persona Juridica). X 28

Certificacion expedidé por
el Representante Legal

Juridicos Copia del RUT actualizado con

una de las siguientes
actividades econdmicas,
clasificadas en el 5611, 5629 o
5619 X 29

RUT
Codigo 5611

Hoja de Vida persona juridica o
natural (Departamento
Administrativo de la Funcién
Publica DAFP)

Fotocopia de la Cédula del
Representante Legal.

OCTAVIO RIVILLAS
PINEDA

Certificado de Antecedentes
Fiscales del Representante
Legal expedido por la
Contraloria General de la 32-
| Republica, vigente. X 33

Certificado de Antecedentes
_ Disciplinarios del Representante | x 34
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| Legal expedido por la
Procuraduria General de la
Nacién, vigente.

Antecedentes Judiciales
expedidos por la policia
nacional. X 35

Certtificacion de no estar en el
Registro Nacional de Medidas
Correctivas, ley 1801 de 2016.

| Garantia de Seriedad de Ia
| Oferta: Esta garantia debera ser
expedida a favor del Hospital
Especializado Granja Integral
E.S.E, por un valor equivalente
al 10% del valor total de la
|| oferta y con_ una vigencia
minima de dos (2) meses
contados a partir _del dia de
cierre de esta invitacién. X 37

POLIZA 25-44-101123179

Estados Financieros con corte a
treinta y uno (31) de diciembre 38-
de 2017, 39

Seguros del Estado

Fotocopia de las tarjetas
profesionales del Contador y del
Revisor Fiscal o del Contador
Publico independiente vy
Certificado de Antecedentes
Profesionales expedido por la
Junta Central de Contadores no 40-
1 mayor a tres (03) meses. 41

Financieros

WILLIAMS RODRIGUEZ
MORENO, CC 14.319.736

Liquidez: =>9.1 X 15

Acreditado 4192 ,12

Nivel de endeudamiento: =<0.49 | X 15

Acreditado 0.01

Razén de cobertura de
intereses =>1.3 X 15

Acreditado 5930,44

Rentabilidad del patrimonio:
=>0.26 X 15

Acreditado 0.47

Rentabilidad del activo: =>1.3 X 15

Acreditado 0.46
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El proponente debera acreditar
El proponente debera acreditar

contratos
ejecutados durante los Ultimos
Tres (3) arios, cuyo objeto sea
prestacién  del
suministro de alimentacién, las
|| cuales deben ser celebrados y
ejecutados
hospitalarias de segundo (2°)

certificaciones de
celebrados y

(10)

servicio o

con entidades

tercer (3% nivel de

Certificaciones Hospital
Especializado Granja
integral E.S.E

Contrato No. 067 de 2017
Contrato No. 183 de 2017
Contrato No. 197 de

2017

Contrato No. 260 de
2017

Contrato No. 281 de
2017

Contrato No. 287 de
2018

Contrato No. 068 de
2018

Contrato No. 136 de
2018 :

Contrato No. 144 de

‘Ex‘peﬂenma | complejidad. X :g 2018
Contrato No. 147 de
2018
Contrato No. 283 de 2018
Contrato No. 296 de
2018
Certificaciones Hospital
En maximo dos de los Especializado Granja
contratos debera ser celebrado Integral E.S.E
y ejecutado con entidades gg{‘;r_aég 1’1%'727815(16
| hospitalarias de segundo (2°) Cons.ecuti;/o dé cdntrato
L Yo tercer (3°) nivel de RUP no. 023 Suscrito con
| complejidad cuya sumatoria sea el Hospital Especializado
igual o superior a 200 SMMLV. Granja Integral E.S.E
46- | 529.55. salarios minimos
X 24
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Técnicos

1 -Un Nutricionista Dietista para el 54.-
| control de calidad del servicio 79 | MARTHATERESADIAZ
de alimentos en la distribucién
de las dietas hospitalarias 80- | NORMA ALEJANDRA
durante la prestacion del 10 | BARRETO
servicio. 0
-Un  Coordinador  Ingeniero
Industrial o de Alimentos, que ADRIANA ROJAS
se encargue de la coordinaciéon 10 | GONZALEZ
general del servicio e 1-
| implementar procesos de 14
calidad en el servicio. 2 MAURICIO ARDILA
-Un Coordinador de personal, RODRIGUEZ
Bachiller con wun afio de 14
experiencia Laboral. 3-
-Un Chef de Cocina. 15 | MARICELA HERRERA
- Cuatro Auxiliares de alimentos 4 PERE
para produccion de dietas. MARIELA GONZALEZ
(auxiliares de parrilla y para 24 | MARTHA CARDENAS
cocina fria) 2- | JULIAFERNANDA
-Profesional Salud Ocupacional 31 | PEDROZA
el cual se encargara de las 5 ADELAIDA MURIEL
labores del personal en lo
concerniente a planes de
manejo de desechos, aseo del
| servicio y programas de Salud
Ocupacional, e implementar
procesos de calidad en el
servicio.
X
18
MANUAL DE DIETAS ;0
X 3
Compromiso suministrar una
| alimentacién nutricionalmente
| balanceada que cubra todas las
| recomendaciones segun las
caracteristicas de los usuarios. X
ciclo de menus para 30 dias (4 20
semanas) debe incluir ciclos de 4-
nueves, onces y refrigerio 24
nocturnos en los casos que X 0
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aplique, y para dietas blanda,
hiperproteica, hipoglucida,
hiposodica.
| Compromiso toma de muestras
|y se debe realizar en el
Laboratorio Bromatolégico del
Tolima. 24
X 1
El proponente debera anexar el
Programa de Seguridad y
Salud en el Trabajo,
debidamente firmado por
Profesional de Salud
| Ocupacional, quien debe
anexar Tarjeta Profesional vy
curso de capacitacion de 50 32
horas sobre el Sistema de 5
Gestion de la Seguridad vy al
| Salud en el Trabajo. 35
X 7
35
Plan de capacitacion para 2I
manipulacién de alimentos 39
X 3
El cronograma de fumigacion
para la vigencia del mismo.
Iniciado el contrato se debe
| presentar la hoja de vida de la
| empresa fumigadora, fichas
técnicas de los productos a
| utilizar y el mapa de riesgos con
la identificacion de puntos 39
criticos; o acogerse a los 43
| | cronogramas de fumigacién del 40
| Hospital. X 2
Comprometerse a suministrar la
dotacién de maquinaria, equipos
muebles y menaje para
garantizar la adecuada 40
| prestacién del servicio, para 3a
cuyo efecto debera presentar, 40
dentro de la propuesta, una X 4
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relaciéon exacta de los equipos y
| el menaje complementario que
ofrece, como minimo debe
contar al inicio de contrato con
vajilla y menaje, licuadora,
horno, hornos microondas,
neveras, congeladores, estufa,
ayudante de cocina, balanza y
termémetros que sean
necesarios.

El proponente debe anexar la
organizacion especifica para la
prestacién del servicio
solicitado, relacionando: el 40
organigrama y planta de 5a
personal propuesta para la 40
prestacion del servicio. X 7

Manual de procedimientos del
servicio de alimentos, el cual
debe incluir protocolos a seguir

. (Adquisicion, recepcion, 40
almacenamiento de materias 8a
i primas, ademas preparacion y 41
distribucién de dietas) X 1
Descripcién del valor de la
. propuesta econémica en pesos
 =eel e iTend B colombianos especificando el 51
. valor de la propuesta segun y
. anexo N° 2 X 52
TR Habilitada X - | Inhabilit
g ada
. - Cumple con los requisitos legales, financieros, de experiencia y técnicos
Motivo definidos en la invitacion publica nimero 003 de 2019.

CALIFICACION . .. .
Tenlendo en cuenta las propuestas que se consideraron hab|||tadas se realiza la callflcacmn de acuerdo a los
parametros establecidos en el pliego de condiciones o estudios previos.
Puntaje . = Puntaje Obtenido

Factpres : Caracteristicas Méximo = - Unico Proponente

| Observacion
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1) Nutricionista
Dietista; Con mas
_ |de  veinte (20)
afos de
experiencia

general. Contada
a partir de Ila
fecha de grado
como profesional.
Experiencia

especifica de mas
de dieciocho (18)

meses como

nutricionista
dietista en
Hospitales 0
Empresas
Sociales del
Estado. Con
curso o estudios

|de actualizacién 1) MARTHA TERESA DIAZ

' o p'O“tlcaS de 2) NORMA ALEJANDRA
seguridad EARRETO
Téenico alimentaria Y 700 700

nutricional. 2)
:ﬂgﬁ';{fir:. o 3) ADRIANA ROJAS GONZALEZ
Ingeniero de
22’;“’ ntos: ng 4) MAURICIO ARDILA

| Veinticuatro  (24) RODRIGUEZ

_imeses - de
experiencia
relacionada en
procesos de
gestion de
calidad.

Formacién como
| Auditor Interno

| Sistemas de
Gestion

| Integrados
1HSEQ NTC ISO

9001:2015, NTC
ISO  14001:2015
y NTC OHSAS
18001:2007. _ 3)

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”

SISTEMA GESTION DE LA CALIDAD Avenida Via Iguacitos Km 1 Lérida, Tolima
‘S"’di%f’i FO(;R-CT-OM Teléfonos: (8) 2890526-2890803-2890650 Fax: 2890634 Pagina 8 de
ersion: .
Fecha aprobacion: 29/12/2016 10

www.hegranjelerida.org



\ @,
é’w HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL E.S.E
U» NIT. 800116719-8

LERIDA - TOLIMA

Profesional en
salud
ocupacional con
mas de
Veinticuatro (24)
meses de
experiencia
relacionada con
procesos de
calidad. Curso
de capacitacion

sobre el Sistema
de Gestion de
la Seguridad y
Salud en el
i Trabajo.
Formacion de
Auditor  Interno
Sistemas de
Gestion
Integrados
HSEQ NTC ISO
119001:2015, NTC
iSO 14001:2015
y NTC OHSAS
18001:2007.  4)
Chef de Cocina
| acreditado  por
una entidad de
educaciéon formal
o no formal; Con
mas de einte
(20) afios de
| experiencia
general, contados
a partir de la
| obtencidn del
titulo.

de 50 horas|.

1)  Compromiso
de adquisiciéon de
los productos de
VALOR la granja del
/Neisizierslo @l hospital para ser
utiizados en la
preparacion  de
los alimentos. 50

300 300
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puntos.
2)Compromiso de
responsabilidad
social 50 puntos.
1 3)Compromiso

| ambiental
Compromiso de
1 entrega diario de
café para los
colaboradores
del Hospital. 50
puntos. 4)Equipo
de cocina
industrial 100
puntos.

RECOMENDACION

‘| Teniendo en cuenta que la propuesta presentada por el proponente Asomacmn de Ser\ncnos Medlserwcws
identificado con NIT No. 900.953.327-7 obtuvo de acuerdo a la calificacion efectuada 1000 puntos, de 1000
posibles, se recomienda al ordenador del gasto adjudicar el contrato a éste proponente, cuyo objeto es el
suministro de alimentacion para los usuarios hospitalizados, en la formay términos establecidos en los pliegos de
condiciones y en el contrato, en la forma y términos establecidos en el pliego de condiciones, por valor de Ciento
noventa y Un Millones Setecientos Diecinueve Mil Quinientos Pesos ($191.719.500) durante un periodo de
ciento cmco(105) d|asa partlr de la firma del acta de inicio.
, ‘ . FIRMAS DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

INCAPADITADA

AMIRA ESNEDA LIEVANO RAMIREZ ELIZABETH CORTES GOMEZ
Profesional Universitario Area Talento Humano Profesional Universitario Area Contratacion

: ‘75%“%
75"
CESAR AU?I&TO BASTO BOHORQUEZ

Asesop’ Juridico

A
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