Hospital Especializado
Granja Integral E.S.E
Nit. 800.116.719-8

ACUERDO No. 009
(07 de Diciembre de 2005 )

POR EL CUAL SE AJUSTA LA PLANTA DE PERSONAL DEL HOSPITAL
ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL DE LERIDA. E.S.E. DE
CONFORMIDAD CON EL DECRETO 785 DEL 2005.

La Junta Directiva del Hospital Especializado Granja Integral E.S.E de Lérida
Tolima, de conformidad con el Articulo 13 Ordenanza 087 de 1994 y,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto 785 de marzo 17 del 2005, se establecid un nuevo de
Sistema de Nomenclatura y Clasificacion, funciones y requisitos generales de
los empleos de las entidades territoriales que se regulan por las disposiciones
de la Ley 909 de 2004.

Que el articulo 29 del Decreto 785 de 2005, establece “Ajuste de las plantas
de personal y manuales especificos de funciones y de requisitos. Para efectos
de la aplicacion del sistema de nomenclatura y clasificacion de empleos de que
trata el presente decreto, las autoridades territoriales competentes procederan
a ajustar las plantas de personal y los respectivos manuales de funciones vy
de requisitos, dentro del afo siguiente a la vigencia de este decreto”.

Que con la expediciéon del mencionado decreto se modificd la clasificacion de
los niveles de cargos establecidos en el Decreto 1569 de 1998.

Que el articulo 13 ordinal F de la ordenanza 087 de 1994, es funcién de la
Junta Directiva del Hospital Especializado Granja Integral E.S.E de Lérida
Tolima “ Aprobar la planta de personal y las modificaciones a la misma, para
su posterior adopcion por la autoridad competente”.

Que para poder modificar el manual de funciones y requisitos de la planta de
personal y ajustarlo al Decreto 785 de 2005, es necesario actualizar los
niveles, cdédigos y denominacion la planta de personal del hospital, establecida
mediante acuerdo No.007 de junio 3 de 2003 expedido por la Junta Directiva
del Hospital Especializado Granja Integral de Lérida.

Que en merito a los anteriormente expuesto,
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ACUERDA:

ARTICULO
Especializado Granja

PRIMERO: Ajustar

Nomenclatura, clasificacion y Codigo
Capitulo Cuarto del Decreto 785 de marzo de 2005, vy grado de remuneracién
contemplado en el Acuerdo No. 007 del 3 de junio de 2003 expedido por la
Junta Directiva del hospital, el cual quedara asi:

la planta de personal del
Integral E.S.E de Lérida Tolima, relacionado con su
de empleos de conformidad con el

Hospital

NOMENCLATURA DE CARGOS SEGUN ADOPCION DE LA PLANTA DE
DECRTO 1568 DE 1998 Y ACUERDO PEROSNAL SEGUN
No.007 DE 2003 DECRETO 785 DEL 2005
ADOPCION DE LA PLANTA DE
PEROSNAL SEGUN DECRETO 785 DEL
2005
Cadigo Denominacién Grado No.cargos Codigo | Denominacion Grado No.
car
gos
NIVEL DIRECTIVO
085 Gerente Empresa Sq 01 1 085 Gerente 01 1
del Estado Empresa Social
del Estado
SOBTOTAL 1 SUBTOTAL | 1
NIVEL PROFESIONAL
340 Profesional 05 2 219 Profesional 04 2
Universitario Universitario
370 Coordinador  Area | 07 1 213 Médico 06 1
(Calidad) Especialista
301 Medico Especialista | 07 1 213 Medico 06 1
( Psiquiatra) Especialista
357 Psicélogo 02 2 219 Profesional 02 2
Universitario
341 Terapista 01 1 237 Profesional 01 1
universitario
Area Salud
310 Médico General 06 1 211 Médico 05 1
General
355 Enfermera 04 1 244 Enfermero 03 1
Especializada Especialista
360 Enfermera S.S.0. 03 1 217 Profesional 01 1
Servicio 8.0.8
SUBTOTAL 10 SUBTOTAL 10
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NIVEL TECNICO
401 Técnico 02 1 314 Técnico 02 1
Operativo
445 Técnico en Terapia 01 1 323 Técnico Area | 01 1
Salud
SUBTOTAL 2 SUBTOTAL 2
NIVEL ASISTENCIAL

516 Auxiliar de | 01 1 412 | Auxiliar Area | 01 1
Drogueria Salud

540 Secretario 03 1 440 Secretario 03 1

550 Auxiliar 02 1 407 Auxiliar 02 1
Administrativo ( Caja) Administrativo

533 Auxiliar Salud | 04 1 412 | Auxiliar Area | 04 1
Familiar y Salud
Comunitaria

512 Auxiliar en Salud (| 05 1 412 Auxiliar Area | 05 1
Encefalografias) Salud

555 Auxiliar de | 05 14 412 Auxiliar Area | 05 14
Enfermeria Salud

SUBTOTAL 19 SUBTOTAL 19

TOTAL 32 TOTAL 32

ARTICULO SEGUNDO: E| presente acuerdo rige a partir de la fecha de su
expedicion y deroga en lo pertinente las disposiciones que el sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Ibagué a los 07 dias del mes de diciembre de 2005.
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MELIDA RIOS RIOS
SECRETARIA JUNTA DIRECTIVA




