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Por la cual se adopta el Registro de Activos de Informacidn, el Indice de Informacién
Clasificada y Reservada, y el Esquema de Publicacién de Informacién del Hospital
Especializado Granja Integral de Lérida Tolima.

EL GERENTE DEL HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL ESE DE
LERIDA TOLIMA

En uso de las facultades legales que le confiere la ordenanza Nro. 087 de 1994; proferida por
la Asamblea Departamental del Tolima, y

CONSIDERANDO

Que el Congreso de la reptiblica expidi6 la Ley 1712 de 2014 “por medio de la cual se crea la
Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Ptblica Nacional y se dictan
otras disposiciones”, con el objeto de regular el derecho de acceso a la informacién publica,
los procedimientos para el ejercicio y garantia del derecho y las excepciones a la publicidad
de informacion.

Que la mencionada Ley en su articulo 3° establece los principios de la transparencia y acceso
a la informacion, entre los cuales se encuentra el principio de la “divulgacién proactiva de la
informacién”, el cual establece que “el derecho de acceso a la informacién no radica
unicamente en la obligacién de dar respuesta a las peticiones de la sociedad, sino también en
el deber de los sujetos obligados de promover y generar una cultura de transparencia, lo que
conlleva a la obligacién de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la
actividad estatal y de interés publico, de forma rutinaria y proactiva, actualizada, accesible y
comprensible, atendiendo a limites razonables del talento humano y recursos fisicos y
financieros”.

Que en el articulo 12 de la Ley 1712 de 2014, hace referencia a la adopcién de esquemas de
publicacion, estableciendo que todo sujeto obligado deberd adoptar y difundir de manera
amplia su esquema de publicacion, ademds que debe ser difundido a través de su sitio Web, y
en su defecto, en los dispositivos de divulgacion existentes. Asimismo, relaciona los temas
que este instrumento debe contener.

Que en el articulo 13 de la Ley 1712 de 2014, hace referencia a los registros de activos de
informacioén, estableciendo que todo sujeto obligado deberd crear y mantener actualizado el
Registro de Activos de Informacién haciendo un listado de: a) Todas las categorias de
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informacién publicada por el sujeto obligado; b) Todo registro publicado; ¢) Todo registro
disponible para ser solicitado por el publico. Ademas, que todo sujeto obligado deberd
asegurarse de que sus Registros de Activos de Informacién cumplan con los estandares
establecidos por el Ministerio Publico y con aquellos dictados por el Archivo General de la
Naci6n, en relacién a la constitucion de las Tablas de Retencion Documental (TRD) y los
inventarios documentales.

Que en el articulo 20 de la Ley 1712 de 2014, hace referencia al indice de informacion
clasificada y reservada, estableciendo que los sujetos obligados deberan mantener un indice
actualizado de los actos, documentos e informaciones calificados como clasificados o
reservados, de conformidad a esta ley. El indice incluira sus denominaciones, la motivacion y
la individualizacion del acto en que conste tal calificacion.

Que el Decreto 103 de 2015 “Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 1712 de 2014 y se
dictan otras disposiciones” en su Articulo 4° establece que los sujetos obligados, de
conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 5° de la Ley 1712 de 2014, deben
publicar en la pagina principal de su sitio web oficial, en una seccién particular identificada
con el nombre de “Transparencia y acceso a informacion publica”: (1) La informacion
minima requerida a publicar de que tratan los articulos 9°, 10 y 11 de la Ley 1712 de 2014, (2)
El Registro de Activos de Informacién, (3) El indice de Informacion Clasificada y Reservada,
(4) El Esquema de Publicacion de Informacién, (5) El Programa de Gestion Documental, (6)
Las Tablas de Retencion Documental, (7) El informe de solicitudes de acceso a la
informacién sefialado en €l articulo 52 del decreto en mencion, (8) Los costos de reproduccion
de la informacién publica, con su respectiva motivacion.

Que el Decreto 103 de 2015 en su Articulo 35 establece que Los instrumentos para la gestion
de la informacién publica, conforme con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, son: (1)
Registro de Activos de Informacion, (2) Indice de Informacién Clasificada y Reservada, (3)
Esquema de Publicacion de Informacién, (4) Programa de Gestion Documental.

Que el Decreto 103 de 2015 Capitulo I Articulo 37 y 38 hace referencia al concepto y
componentes del Registro de Activos de Informacién, en el Capitulo II Articulo 39 y 40 hace
referencia al concepto y contenido del indice de Informacién Clasificada y Reservada, en el
Capitulo 111 Articulo 41 y 42 hace referencia al concepto y componentes del Esquema de
Publicacion de Informacion.

Que en desarrollo de lo previsto en la Ley 1712 de 2014, el Decreto 1081 de 2015 en su
articulo 2.1.1.5.1 dispone que los instrumentos para la gestion de la informacién publica,
conforme con lo establecido en la Ley 1712 de 2014, son: (1) Registro de Activos de
Informacién. (2) Indice de Informacién Clasificada y Reservada. (3) Esquema de Publicacién
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de Informacién. (4) Programa de Gestién Documental. Los sujetos obligados deben articular
dichos instrumentos mediante el uso eficiente de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, y garantizar su actualizacién y divulgacién; asimismo, en su articulo
2.1.1.5.2. dispone que el Registro de Activos de Informacién, el Indice de Informacién
Clasificada y Reservada, el Esquema de Publicacion de Informacién y el Programa de Gestion
Documental, deben ser adoptados y actualizados por medio de acto administrativo o
documento equivalente de acuerdo con el régimen legal al sujeto obligado.

Que el Decreto 1499 de 2017 en su Capitulo 3, adopta la versién actualizada del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG, y en desarrollo a la 5* dimension de dicho modelo
se tiene en cuenta los lineamientos de la politica “Transparencia, acceso a la informacion
publica y lucha contra la corrupcion”, por tanto, para garantizar el ejercicio del derecho
fundamental de acceder a la informacién publica, es necesario publicar los instrumentos de
gestion de la informacién puiblica (registro de activos de informacion, indice de informacién
clasificada y reservada, esquema de publicacién de informacién y programa de gestion
documental), asi como de las Tablas de Retencién Documental, el informe de solicitudes de
acceso a la informacién publica de la entidad y el documento donde consten los costos de
reproduccién de la informacion.

Que por lo anterior, se hace necesario que el Hospital Especializado Granja Integral E.S.E. de
Lérida, adopte estos instrumentos de gestién de la informacion publica en aras de atender los
lineamientos establecidos en la Ley.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Instrumentos de gestion de la informacién publica. Adoptar el
Registro de Activos de Informacién, el Indice de Informacién Clasificada y Reservada vy el
Esquema de Publicacion de la Informacion del Hospital Especializado Granja Integral E.S.E.
de Lérida, como instrumentos de gestién de la informacion publica, en sus versiones 01.

PARAGRAFO: Los anexos del Registro de Activos de Informacién, fndice de Informacién
Clasificada y Reservada y Esquema de Publicacion de la Informacion — Versiéon 01, hacen
parte integral de la presente resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: Registro de Activos de Informacion. Es el inventario de la
informacién publica que se genera, obtiene, adquiere, transforma o controla por parte de las
dependencias del Hospital Especializado Granja Integral E.S.E. de Lérida.

ARTICULO TERCERO: Indice de Informacién Clasificada v Reservada. Es el
inventario de la informacién ptblica generada, obtenida, adquirida o controlada, que ha sido
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calificada como clasificada o reservada, por el por el Hospital Especializado Granja Integral
E.S.E. de Lérida, de conformidad con las normas que regulan la materia y los lineamientos
proferidos por el Hospital.

ARTICULO CUARTO: Esquema de Publicacién de Informacién. Es el instrumento del
que dispone el Hospital Especializado Granja Integral E.S.E. de Lérida para informar, de
forma ordenada, a la ciudadania, interesados y usuarios, sobre la informacién publicada y que
publicard, conforme al principio de divulgacién proactiva de la informacién previsto en el
articulo 3° de la Ley 1712 de 2014 y sobre los medios a través de los cuales se puede acceder
a la misma.

ARTICULO QUINTO: Actualizacion de los instrumentos de gestion de informacion
piiblica. Los instrumentos de gestiéon de la informacién publica se actualizardan de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 1712 de 2014 y demés normas aplicables.

ARTICULO SEXTO: Publicacién. La publicacién de estos instrumentos de gestion de la
informacién publica se realizara en el sitio web del Hospital Especializado Granja Integral
E.S.E. de Lérida y deberd mantenerse en el enlace de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucion rige a partir de su expedicion y deroga,
modifica o aclara las normas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Lérida, a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de 2019.

()2

CLAUIA AMPARO MEDINA SALAZAR
Gerente Hospital Especializado Granja Integral E.S.E.

Proyecto: Olga Lucia Cortés Acosta — Técnico Operativo
Revisd y Validé: Claudia Amparo Medina Salazar - Gerente
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