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HORA  HORA

INICIO FINAL
GERENCIA
CONVOCA Presidente COPASST, Dr. Amira Esneda Liévano Ramirez

SECRETARIO Olga Lucia Cortés Acosta — Secretaria Técnica del Comité

Reunion Extraordinaria de Control, Seguimiento y Evaluacién de las
OBIETIVO medidas implementadas por el Hospital para la prevencién del COVID-19,
| de acuerdo a los lineamientos del Ministerio de Trabajo.

Orden del Dia:

TEMAS

1 Verificacion del Quorum

Control, Seguimiento y evaluacién de las medidas implementadas por el Hospital para
la prevencion del COVID -19, de acuerdo a los lineamientos del Ministerio del Trabajo.

Desarrollo de la reunion:

DESCRIPCION DE LOS TEMAS TI;ATADOS

Verificacion del Quérum.

Siendo las 8:00 de la mafana del dia 16 de junio de 2020, en el despacho de la
Gerencia del Hospital Especializado Granja Integral se reunieron en calidad de
Integrantes del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el trabajo.

1 e La Dra. Amira Esneda Liévano Ramirez; Profesional del Area de Talento
Humano en calidad de Presidente del COPASST.

e Olga Lucia Cortés Acosta, Secretaria de Gerencia, en calidad de Secretaria
Técnica del Comité.

e Margarita Bonilla — Representante de los empleados.
e Gentil Bonilla Ordofiez - Representante por lo empleados oficiales.

En calidad de Invitados se conté con la presencia:
Dra. Sandra Liliana Rojas Camargo - Gerente

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”
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Wendy Bonilla (Coordinador del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo).
Angi Lorena Hernandez, Asesora de la ARL, Colmena. (Virtual)

Se verifico el quérum; para lo cual se encuentran presente cuatro miembros
principales; siendo la reunion tanto deliberativa como decisoria.

Seguimiento por parte del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo
(COPASST); a las medidas de prevencién y contenciéon del contagio del
Coronavirus COVID -19; en el Hospital Especializado Granja Integral.

Olga Lucia Cortés Acosta, Secretaria Técnica del Comité Paritario de Seguridad Y|
Salud en el Trabajo — quién dio lectura al acta extraordinaria nimero 10 de fecha 16
de junio de 2020.

Se hizo seguimiento a las medidas tomadas para la prevencién del Covid -19: se
encuentra pendiente por parte de la ARL Colmena, la entrega de los elementos de
proteccion personal, los cuales estaria entregando el 25 de junio.

Wendy Bonilla, argumento que se encuentra en elaboracién el oficio para el personal
que labora en otras instituciones, en donde se les informé a los médicos generales y|
enfermeros jefes que trabajen en otra institucion, que cuando vengan a trabajar a
nuestra institucion deberan llegar en ropa particular y antes de recibir el turno se
deben cambiar y portar su respectivo uniforme; lo anterior con el fin de evitar el
contagio.

Se informd que la Fundacion dond 15 caretas y que Asotrauma doné 5 tapabocas|
NO5; 20 Tapabocas desechables y 20 delantales anti fluidos.

Se encuentra pendiente la realizacion de la circular al personal asistencial reiterando
la toma de la temperatura, el lavado de manos y la ubicacién de las bicicletas.

Con relacién a la modificacién del consentimiento informado, se encuentra en revisidon
por el Dr Ernesto Castillo, Coordinador Asistencial.

Se aclara que la auditoria de area locativa programada para el dia 20 de junio se
modifico para el 25 de junio ya que el 20 de junio es un sabado.

Con referencia a la realizacién del techo para adecuar el 4rea de mantenimiento se

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”
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HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL

COMITE PARITARIO DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAIO

ACTA

No. 11 DE
2020

relleno.

informé que se habl6 con el Sefior Barreto y comunicé que se tiene que hacer un

La Coordinadora de Seguridad y Salud en el trabajo, hace conexién virtual con la
asesora Angie Hernandez, quien capacito al Comité sobre el diligenciamiento de la
encuesta que hace referencia a la sintomatologia del Covid, explicé que el aplicativo
almacena los datos los cuales pueden ser descargados en Excel y arroja las
estadisticas, para lo cual recomend6 que se aplicara a todo el personal de la
institucion y de acuerdo a la semaforizacién se realizara monitoreo por parte de la ARL
y la aplicacién de pruebas diagndésticas al personal que presente sintomatologia del
COVID o haya tenido relacién directa con paciente COVID.

Se programa nueva reunién para el dia jueves 25 de junio de 2020.

2. Compromisos
DESCRIPCION DEL COMPROMISO O
TAREA

RESPONSABLE ORI

CUMPLIMIENTO

OBSERVACIONES

Gestionar las compras de las toallas del Margarita Bonilla — Almacén-
manos. ARL Colmena 25/06-2020
Invitar a las ARL a las reuniones del COPASST — Wendy Bonifla —
-para hacer seguimiento a las acciones del Coordinadora de Sequridad y
COVID-19. Salud en el Trabajo- COPASST 20/06/2020
Realizar oficio al personal asistencial Sobre la|— Wendy Bonilla - Profesional
toma de temperatura, lavado de manos y|  Universitario Area Salud
ubicacion de bicicletas. ocupacional 20/06/2020

Wendy Boniila —Coordinadora
Solicitar al Ingeniero de Comunicaciones la| de Seguridad y Salud en el
publicacion del informe en la pdgina Web. Trabajo. - COPASST 19/06/2020
Realizar oficio a todo el personal de la| Wendy Bonilla —Coordinadora
institucion en el cual se informe la necesidad) de Seguridad y Salud en el
de diligenciar diariamente la encuesta COVID. Trabajo. - COPASST 23/06/2020
Realizacion de Techo para el drea de Carlos Barreto —
mantenimiento. Mantenimiento 23/06/2020
Enviar Informe a la ARL Wendy Bonilla —Coordinadora
dttolima@mintrabajo.gov.co — Firmado porl de Seguridad y Salud en el
los miembros del COPASST Trabajo. - COPASST 19/06/2020
Préxima Reunién extraordinaria

Integrantes del Comité 25/06/2020
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Firma de los asistentes:

[\
Dra. Amira Esneda Liévano Ramirez Presidente — COPASST “\%ijﬂl-,u2 -

Secretaria de Gerencia, en calidad de

Olga Lucia Cortés Acosta Secretaria Técnica e integrante COPASST /

W8 a f
Gentil Bonilla Ordofiez Integrante Copasst // ' ST
Margarita Bonilla Moreno Integrante Copasst ( /%‘%’\9"\1‘\ :MT’\&/)
Sandra Liliana Rojas Camargo Gerente \ { /TC l
Profesional — Coordinadora programa de | i
Prof. Wendy Bonilla Seguridad y Salud en el trabajo en !
calidad de invitada.
Relacién de documentos anexos al acta: . ( -
D RIPCION DEL DG D SOPOR NO. DE FOLIOS
Citacidn Electrénica de fecha 16 de junio de 2020 1
Acta nimero 010 Reunidn Extraordinaria de Fecha 16 de Junio de 2020 5
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