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- COMITE PARITARIO DE ACT
SEGURIDAD'Y SALPD EN EL iy, B
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL : ! TRABIAIJOiV 4 2021
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Nit 800. 116 719 8 |

J ‘ ‘02 30 PM 03:00 PM
Pre5|dente COPASST, Sra. Amira Esneda L|evano Ramirez
Olga Luc:|a Cortés Acosta — Secretaria Tecmca del Comité

Realizar reunion ordmarla de[ Comite Pantano de Seguridad y Salud en el
Trabajo | w o |l

1 Verificacién del Quorum - i
2 Evaluacion de protocolos de bioseguridad y entrega de EPP
3 Compromisos |

Desarrollo de la reunion:

Verificacidon del Quorum

Siendo las 09 00 de la mafiana del d|a 30 de Jul|o de 2021 en el auditorio del Hospital
Espemallzado Granja lntegral se reunieron en cahdad de Integrantes del Comité
Paritario de Segundad y Salud en el trabajo

"o Amira Esneda Liévano Presidente del COPASST
1 * Olga Lucia Cortés Acosta, secretarla de la Gerenaa en calidad de Secretaria
Técnica del Comité.
e Anabeiba Sierra Lucas — Representante por'los empleados
e William Montero Suplente Representante de Ios empleados

En calidad de Invitados se conto con la presencia:
Dr. Sair Calderén (Coordinador del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo).

'|1Se verificd el quérum; para lo cual se encuentra presente 3 miembros; siendo la
reunién tanto dellberatwa como demsorra ‘

i 3.5 | | | . .
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Evaluacion de protocolos'de bioseguridad y EPP.
P Se Recepmonaron Ios datos enviados por el alrnacen y coordinacién asistencial, sobre

la entrega de los EPP y se dispuso al dlllgenmamlento del informe teniendo encuenta
los lineamientos del miinisterio del trabajo, dando reSpuesta a cada uno de los items
segun formato de Excel , el cual se anexa y hace parte integral de la presente acta

| il
3 Compromisos : no hay compromisos . .‘

Firma de los asistentes:
|

i { | . | ' ‘ ! | : )
Amira Esneda Lievano i Representante del empleador . ' __/AX\.UJ CLUIOZ

Willigrr Momtero | Representante de los trabajadores b‘ ! }&] [p 9§ y Eq

Secretaria de Gerencia, en calidad de

Secretaria Técnica e integrante COPASST Z

Anabeiba Sierra Lucas | Representante de los trabajadores

Olga Lucia Cortés Acosta |

Profesional — Coordinador programa de

Sair Calderd juel
@ eron Orjuela Seguridad y Salud en el trabajo.

Relacuon de documentos anexos al acta
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