REUNION COMITE PARITARIO ACTA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Go

HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL TRABAJO No. 06 DE 2022
E.S.E. LERIDA — TOLIMA

Nit 800.116.719-8

| Realizar reunién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
| correspondiente al mes de junio de 2022

1 Verificacion del Quorum
2 Lectura del acta anterior y verificacion del cumplimiento de compromisos
3 Proposiciones y varios

Desarrollo de la reunion:

DESCRIPCION DE LOS TEMAS TRATADOS

Slendo las 81 de la mafana, en la secretaria de Gerencia del Hospltal
Especializado Granja Integral se reunieron en calidad de integrantes del Comité
Paritario de seguridad y Salud en el Trabajo.

e Olga Lucia Cortes Acosta, Representante por los empleados, en calidad de
secretaria técnica del Comité.

e Amira Esneda Liévano Ramirez — presidente del Copasst

e Anabeiba Sierra Lucas — Representante por lo empleados

¢ Gentil Bonilla — Representante Empleados oficiales

En calidad de invitados se conté con la presencia del Doctor Sair Calderon —
Coordinador del Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Se verifico el quérum, para lo cual se encuentran presente cuatro miembros: siendo
la reunién tanto deliberativo como decisoria.
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Lectura del acta anterior y verificacion del cumplimiento de los compromisos.

Se da lectura al acta numero 005 de fecha 31 de mayo de 2022, haciendo énfasis en
cada compromiso.

El Dr. Sair Calderén, informa que durante el mes de junio no se presentaron casos
de Covid-19.

Se reportaron dos accidentes por parte de la Empresa LJ Temporales, el del Jefe
Guillermo Galindo y la auxiliar Claudia Patricia Acevedo, Auxiliar de Enfermeria,
debido a una agitacion de un paciente en el cual el paciente le da un pufio al Jefe
Guillermo y le rasga la oreja derecha al Auxiliar.

Con relacién al plan de mejora de los hallazgos de la ARL, el coordinador de
Seguridad y Salud en el trabajo informo que ya se adquirié la sefalizacién para el
punto de polo a tierra, faltaria pegar la sefializacion en las tomas de energia. Que ya
esta lista la sefializacion fotoluminiscente para las rutas de evacuacion. Con respecto
al sistema de alarma se estudié el tema, pero son muy costosas y se requiere de
algunos requisitos de infraestructura para lo cual el hospital no cuenta ya que es un
hospital con una infraestructura antigua. En cuanto al hidrantes esta pendiente que el
comité de gestion del riesgo emita la respuesta formal si es viable que el hospital se
pueda beneficiar del hidrante que se encuentra cerca al hospital en el caso de que
se presente alguna emergencia.

Con relacién a la poda de los arboles del area de la Granja esta ya fue realizada.
Esta pendiente por parte del Coordinador de Seguridad y Salud en Trabajo, hacer
seguimiento y cierre al plan de mejoramiento de los incidente y accidentes de los
Auxiliares de enfermeria Cristian Galindo y Adriana Lépez de la ARL LJ temporales.

Se inform6 que al personal de planta ya se le hizo entrega de las dotaciones
correspondientes a abril de 2022.

Aun continua pendiente que se entreguen las dotaciones correspondientes al mes de
abril por parte de proyecciones de trabajo Asociado a los servicios de aseo,
lavanderia y concina, la sefiorita Karem Parra informé que se le entregaron las

correspondientes al mes de diciembre y las que se les entrega cuando ingresan a
laborar.

En cuanto a las escaleras portatiles para los lagos estan ya fueron incluidas en el
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plan de adquisiciones.

Con respecto al curso de las 20 Horas, Seguridad y Salud en el Trabajo, faltarian por
hacerlo el sefior Sair Calderén, el Jefe William Montero, la Dra. Amira Esneda
Liévano Ramirez y Gentil Bonilla.

Aun esta pendiente la realizacion del protocolo cuando se suspende el servicio de
agua y luz y su respectiva socializacion, el Coordinador de Seguridad y Salud en el
trabajo presenté el procedimiento para encendido de la planta eléctrica de forma
manual, para lo cual el comité le aclara que debe ser un protocolo como tal en donde
se estipule las acciones paso a paso y que personal sera el responsable de las
actividades.

Proposiciones y varios.

Se informo que se hizo la reunién con el comité de Gestion del riesgo el cual
argumento que no cuenta con los recursos necesarios para responder a dicha
necesidad, que se organizara con Empolerida para brindarles el apoyo necesario en
los dias que programen el mantenimiento al tanque de agua.

Se informo que en reunién con los arquitectos se sugiri6 que se debe solicitar
cotizacion de 3 empresas especializadas en mantenimiento e hipermeabilizacién

Se programa reunién para el dia 26 de julio de 2022.

No siendo mas el objeto de la misma se da por terminada siendo las 10:00 de la
manana.

T et

~ DESCRIPCION DEL

OTA

ira oy

Sair Caldercn

Solicitar ~ al  ingeniero  de Coordinador de
comunicacién la publicacién del | Seguridad y Salud en el 06/07/2022
acta en la pagina Web. Trabajo — COPASST
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TRABAJO

ACTA

No. 06 DE 2022

Sair Calderén
Coordinador de

Enviar informe de casos Covid Seguridad y Salud en el Diariamente
Trabajo - COPASST
Informe de Estadisticas
mensuales de los accidentes e
incidentes y  enfermedades Coordinador de
laborales. Informe que debe ser | Seguridad y Salud enel | 30/07/2022
entregado a la secretaria del Trabajo - COPASST
Copasst mensualmente, el cual
quedarg como anexo del acta.
Realizacion de protocolo de Coordinador de
contingencia cuando no hay | Seguridad y Salud en el 30-07-2022
servicio de agua y luz Trabajo - COPASST
Realizacion del programa de qurdmador de
Seguridad Vial Segundgd y Salud en el 30/07/2022
Trabajo - COPASST
Adecuacion de lagos teniendo Coordinador de
en cuenta las recomendaciones | Seguridad y Salud enel | 30/07/2022
de la ARL. Trabajo - COPASST
Realizacion  del curso del | Miembros del Copasst y
sistema General de Seguridad Coordinador de
en Salud 20 horas por parte del | Seguridad y Salud en el piizaza
personal nuevo. Trabajo COPASST
Participacion del Copasst en
rondas de Seguridad Copasst 26/07/2022
Publicar en dos sitios la politica | Miembros del Copasst y
de Seguridad y Salud en el Coordinador de
trabajo y organizar el | Seguridad y Salud en el e
reglamento Trabajo COPASST
Coordinador de
Realizacion de inspeccion y| S9undady Saluden el | 4 g6 5555,
seguimiento a los planes de [ IG)0 = O, rulirg 15-09-2022
mejora ARL. Esnecfa L:e_vano R. - 30-10-2022
Anabeiba Sierra Lucas
26/07/2022

Préxima Reunion ordinaria

Integrantes del Comité
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ACTA

No. 06 DE 2022

=

R N.OMBR‘E"‘ 5

Firma de los asistentes:

Amira Esneda Liévano Ramirez

Presidente Copasst

Olga Lucia Cortés Acosta

Secretaria Copasst

Sair Calderdn Orjuela

Coordinador de| .
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Margarita Bonilla

Invitada A

Anabeiba Sierra Lucas

Integrante Copasst

Gentil Bonilla

Integrante Copasst

Relacion de documentos anexos al acta:

L) L]
1
Acta nimero 005- Reunién ordinaria de fecha 31-05-2022 5
NOMBRE FIRMA FECHA
g’;‘:}’emadc’ Olga Lucia Cortés Acosta 29/06/2022
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