120373000 - E.S.E. Hospital Departamental Especializado Granja Integral - Lérida
GENERAL
01-01-2022 al 31-12-2022
EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016 EVALUACION_CONTROL_INTERNO CONTABLE

PROM
EDIO CALIFICA
CALIFIC POR CION
NOMBRE ACION OBSERVACIONES CRITE TOTAL(Un
RIO(Un idad)
idad)
1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO 4,96
.......... 1. LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS
POLITICAS CONTABLES QUE DEBE Se cuenta con un manual de politicas
APLICAR PARA EL RECONOCIMIENTO, contables, aprobado por la junta directiva
111 MEDICION, RI;VELACION Y S| de la entidad y se socializé en las 1.00
o PRESENTACION DE LOS HECHOS diferentes areas del hospital con el '
ECONOMICOS DE ACUERDO CON EL acuerdo 010 del 04 de septiembre de
MARCO NORMATIVO QUE LE 2018.
CORRESPONDE APLICAR?
.......... 1.1. SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS SIEMPRE SE SOCIALIZA CON EL
1.1.2 CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN Sl PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
EL PROCESO CONTABLE? PROCESO CONTABLE

.......... 1.2. LAS POLITICAS ESTABLECIDAS
1.1.3 SON APLICADAS EN EL DESARROLLO SI
DEL PROCESO CONTABLE?

.......... 1.3. LAS POLITICAS CONTABLES
1.1.4 RESPONDEN A LA NATURALEZAY A LA SI SE CUMPLE
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD?

EXISTE MANUAL DE OPERACIONES
INDICANDO EL PROCESO CONTABLE

SE CUMPLE SE APLICA EN MANUAL DE

.......... 1.4. LAS POLITICAS CONTABLES POLITICAS CONTABLES Y TODA LA
1.15 PROPENDEN POR LA REPRESENTACION Sl INFORMACION QUE SE PROCESA
FIEL DE LA INFORMACION FINANCIERA? CUENTA CON SU DOCUMENTO
SOPORTE

.......... 2. SE ESTABLECEN
INSTRUMENTOS (PLANES,
PROCEDIMIENTOS, MANUALES, REGLAS
DE NEGOCIO, GUIAS, ETC) PARA EL
SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE
LOS PLANES DE MEJORAMIENTO
DERIVADOS DE LOS HALLAZGOS DE
AUDITORIA INTERNA O EXTERNA?

.......... 2.1. SE SOCIALIZAN ESTOS
1.1.7 INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO CON Sl SE CUMPLE SIMPRE SE SOCIALIZAN
LOS RESPONSABLES?

SE REALIZA SEGUIMIENTOS
PERIODICOS A LOS PLANES DE
Sl MEJORAMIENTO PRODUCTO DE 1,00
AUDITORIAS INTERNAS CON EL FIN DE
SUBSANAR LA NO CONFORMIDAD

1.1.6

CUANDO QUEDA HALLAZGOS EN EL
DESARROLLO DE LAS AUDITORIAS

.......... 2.2. SE HACE SEGUIMIENTO O INTERNAS O EXTERNA SE REALIZAN
1.1.8 MONITOREO AL CUMPLIMIENTO DE LOS Sl SEGUIMIENTOS PERIODICOS A LOS
PLANES DE MEJORAMIENTO? PLANES DE MEJORAMIENTO CON EL

FIN DE SUBSANAR LAS NO
CONFORMIDADES




.......... 3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA
POLITICA O INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE
NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ETC.)

1.19 TENDIENTE A FACILITAR EL FLUJO DE St SE CUMPLE 1,00
INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS
ECONOMICOS ORIGINADOS EN
CUALQUIER DEPENDENCIA?
.......... 3.1. SE SOCIALIZAN ESTAS Se realizé el proceso de socializacion del
1.1.10 HERRAMIENTAS CON EL PERSONAL Sl manual de politicas contables el acta
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? reposa en los archivos de la Entidad.
.......... 3.2. SE TIENEN IDENTIFICADOS SE TIENEN IDENTIFICADOS TODOS
1111 LOS DOCUMENTOS IDONEOS MEDIANTE S| LOS DOCUMENTOS SOPORTE E
o LOS CUALES SE INFORMA AL AREA IDONEOS PARA DESARROLLAR
CONTABLE? PROCESO CONTABLE EN LA ENTIDAD
EXISTE MANUAL DE POLITICAS
.......... 3.3. EXISTEN PROCEDIMIENTOS CONTABLES DEBIDAMENTE
APROBADO POR EL SISTEMA DE
INTERNOS DOCUMENTADOS QUE
1.1.12 FACILITEN LA APLICACION DE LA SI GESTION DE LA CALIDAD Y
POLITICA? DEBIDAMENTE SOCIALIZADO CON
’ TODO EL PERSONAL QUE INTERVIENE
EN ELPROCESO CONTABLE
<oeeneed SE HA IMPLEMENTADO UNA SI SE TIENE CREADO EL FORMATO DE
POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,
: FICHA DE RESPONSABILIDAD DE
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO)
- BIENES DEVOLUTIVOS DONDE ESTA
1.1.13 SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS SI 1,00
. TODA LA TRAZABILIDAD DE LOS
BIENES FISICOS EN FORMA
BIENES FISICOS DE LA ENTIDAD CON
INDIVIDUALIZADA DENTRO DEL SU RESPECTIVO RESPONSABLE
PROCESO CONTABLE DE LA ENTIDAD?
SIEMPRE SE SOCIALIZA CON EL
.......... 4.1. SE HA SOCIALIZADO ESTE PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE Y ESTA
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL PERSONAL SI
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? DEBIDAMENTE APROBASO POR EL
’ SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD DE
LA ENTIDAD
.......... 4.2. SE VERIFICA LA S| SE CUMPLE Y CADA BIEN CUENTA
1.1.15 INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES Sl CON UNA FICHA SU RESPONSABILIDAD
Fisicos? Y ESTAN DEBIDAMENTE MARCADOS
.......... 5. SE CUENTA CON UNA ACTAS DE CONCILIACION
DIRECTRIZ, GUIA O PROCEDIMIENTO MENSUALMENTE REPORTAN
1116 PARA REALIZAR LAS CONCILIACIONES S| INFORMACION AL AREA DE 1.00
- DE LAS PARTIDAS MAS RELEVANTES, A CONTABILIDAD Y REVISADAS Y '
FIN DE LOGRAR UNA ADECUADA AVALADAS POR ELREVISOR FISCAL DE
IDENTIFICACION Y MEDICION? LA ENTIDAD
DIRECST;I gESS%(aI':LSIZg NESTAS SE SOCIALIZAN TODAS LA
L1l PROCEDIMIENTOS CON EL PERSONAL St 25&5&';:&?\3; SON DE OBLIGATORIO
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
.......... 5.2. SE VERIFICA LA APLICACION MENSUALMETE SE REALIZAN
P CONCILIACIONES BANCARIAS ENTRES
1.1.18 DE ESTAS DIRECTRICES, GUIAS O SI
PROCEDIMIENTOS? LAS AREAS QUE INTERVIENEN EN EL
’ PROCESO CONTABLE
.......... 6. SE CUENTA CON UNA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, SE CUMPLE Y SE TIENE EL SITEMA
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION EN PARAMETRIZADO CON LOS
1.1.19 QUE SE DEFINA LA SEGREGACION DE SI RESPECTIVOS PERMISOS CON EL 1,00

FUNCIONES (AUTORIZACIONES,
REGISTROS Y MANEJOS) DENTRO DE
LOS PROCESOS CONTABLES?

PERSONAL QUE INTERVIENE EN EL
PROCESO CONTABLE




.......... 6.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO,

SIEMPRE SE SOCIALIZA CON EL

1.1.20 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON SI PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE
PROCESO?
.......... 6.2. SE VERIFICA EL
11.21 CUMPLIMIENTO DE ESTA DIRECTRIZ, si SIEMPRE SE VERIFICA EL
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O CUMPLIMIENTO DE LAS DIRECTRICES
INSTRUCCION?
EXISTE MANUAL DE OPERACIONES
.......... 7. SE CUENTA CON UNA CONTABLES DEBIDAMENTE
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA, APROBADO POR EL SITEMA DE
1.1.22 LINEAMIENTO O INSTRUCCION PARA LA SI GESTION DE LA CALIDAD DONDE 1,00
PRESENTACION OPORTUNA DE LA INDICA COMO ES EL PROCESO DE LA
INFORMACION FINANCIERA? INFORMACION DESDE EL INCIAL
HASTA EL FIN DE LAS OPERACIONES
.......... 7.1. SE SOCIALIZA ESTA
DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, EXISTEN ACTAS QUE REPOSAN EN
1.1.23 PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION CON SI LOS ARCHIVO DE LA ENTIDAD
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?
.......... 7.2. SE CUMPLE CON LA SE CUMPLE CON LO ESTIPULADO EN
1.1.24 DIRECTRIZ, GUIA, LINEAMIENTO, Sl EL MANUAL DE OPERACIONES
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? CONTABLES
SE SOCIALIZA DE MANERA
__________ 8. EXISTE UN PROCEDIMIENTO ARTICULADA CON LAS DIFERENTES
PARA LLEVAR A CABO, EN FORMA AREAS DE LA ENTIDAD CON EL FIN DE
ADECUADA, EL CIERRE INTEGRAL DE LA REALIZAR EL CIERRE DE LOS HECHOS
1.1.25 5 SI ECONOMICOS Y QUE NO EXISTAN 1,00
INFORMACION PRODUCIDA EN LAS
< DIFERENCIAS ENTRE LAS AREAS QUE
AREAS O DEPENDENCIAS QUE
GENERAN HECHOS ECONOMICOS? INTERVIENEN EN EL PROCESO
CONTABLE SE ESTABLCEN FECJAS
LIMITES PARA EL CIERRE
SE ENVIA UNA CIRCULAR CON EL
.......... 8.1. SE SOCIALIZA ESTE PLAZO LIMITE PARA REALIZAR EL
1.1.26 PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL Sl CIERRE FISCAL CADA VEZ QUE SE
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? TERMINA LA VIGENCIA FISCAL, O UN
TRIMESTRE
SE CUMPLE SE REALIZA COMITE DE
GESTION Y DESEMPENO DONDE SE
1.1.27 PROCESII\?I?EIS‘IL'J(Q/TLE CONEL SI ANALIZA TODA LA INFORMACION
) TRIMESTRAL Y ANUAL DEL CIERRE
CONTABLE
.......... 9. LA ENTIDAD TIENE SE REALIZAN CONCILIACIONES Y
IMPLEMENTADAS DIRECTRICES, CRUCES CONTABLES CON EL FIN DE
PROCEDIMIENTOS, GUIAS O MANTENER ACTUALIZADO EL
11.28 LINEAMIENTOS PARA REALIZAR si PROCEDIMIENTO CONTABLE, SE CREO 1.00
PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y EL MODULO DE INVENTARIOS EN EL '
CRUCES DE INFORMACION, QUE LE SISTEMA CON EL FIN DE LLEVAR UN
PERMITAN VERIFICAR LA EXISTENCIA DE CONTROL EXACTO DE LOS
ACTIVOS Y PASIVOS? INVENTARIOS DE LA ENTIDAD
.......... 9.1. SE SOCIALIZAN LAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS
1.129 O LINEAMIENTOS CON EL PERSONAL S| SE CUMPLE
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
.......... 9.2. SE CUMPLE CON ESTAS
1.1.30 DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS Sl SE CUMPLE

O LINEAMIENTOS?




.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS

PERIODICAMENTE SE REALIZA COMITE
DE SOSTENIBILIDAD CONTABLE PARA

1.1.31 SOBRE ANALISIS, DEPURACION Y S TRATAR LOS DIFERENTES TEMAS 1,00
SEGUIMIENTO DE CUENTAS PARA EL RELACIONADOS CON EL PROCESO
MEJORAMIENTO Y SOSTENIBILIDAD DE CONTABLE
LA CALIDAD DE LA INFORMACION?

.......... 10.1. SE SOCIALIZAN ESTAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,

1.1.32 INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS CON S SEPLiS;NI'EI':\IDﬁgTAS EN LOS ARCHIVOS
EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

.......... 10.2. EXISTEN MECANISMOS PARA

1133 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS S| REPOSA EN ACTAS EN LOS ARCHIVOS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, DE LA ENTIDAD
INSTRUCCIONES, O LINEAMIENTOS?

.......... 10.3. EL ANALISIS, LA DEPURACION

11.34 Y EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE si REPOSA EN ACTAS EN LOS ARCHIVOS
REALIZA PERMANENTEMENTE O POR LO DE LA ENTIDAD
MENOS PERIODICAMENTE?

NO SE TIENE UN FLUJOGRAMA
ESTABLECIDO, EL AREA DE
.......... 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE CONTABILIDAD RECEPCIONA LOS
FLUJOGRAMAS, U OTRA TECNICA O PARCIAL DOCUMENTOS PROVENIENTES DE

1.2.1.1.1 |MECANISMO, LA FORMA COMO CIRCULA MENTE OTROS PROVEEDORES U OTRAS 0,88
LA INFORMACION HACIA EL AREA AREAS QUE SUMINISTRAN LA
CONTABLE? INFORMACION DE LOS HECHOS

ECONOMICOS AL AREA DE
CONTABILIDAD
.......... 11.1. LA ENTIDAD HA

B I
INFORMACION DENTRO DEL PROCESO CONTABLE
CONTABLE?

.......... 11.2. LA ENTIDAD HA
IDENTIFICADO LOS RECEPTORES DE

12113 INFORMACION DENTRO DEL PROCESO Sl SE CUMPLE

CONTABLE?
.......... 12. LOS DERECHOS Y
OBLIGACIONES SE ENCUENTRAN TODOS LOS PROCESOS ESTAN

121.1.4 DEBIDAMENTE INDIVIDUALIZADOS !EN LA sl INDIVIDUALIZADOS Y 1.00
CONTABILIDAD, BIEN SEA POR EL AREA PARAMETRIZADOS EN EL MODULO DE !
CONTABLE, O BIEN POR OTRAS CONTABILIDAD DE LA ENTIDAD
DEPENDENCIAS?

.......... 12.1. LOS DERECHOS Y TODOS LOS PRECESO ESTAN

1.2.1.1.5 |OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE Sl PARAMETRIZADOS EN EL MODULO DE
SU INDIVIDUALIZACION? CONTABILIDAD
.......... 12.2. LA BAJA EN CUENTAS ES QUEDA REGISTRADO EN ACTA DE
EACTIBLE A PARTIR DE LA COMITE DE SOSTENIBILIDAD

1.2.1.1.6 3 S CONTABLE DEBIDAMENTE APROBADO
INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS POR LOS MIEMBROS QUE TIENEN
Y OBLIGACIONES?

VOTO
.......... 13. PARA LA IDENTIFICACION DE RESOLUCION 414 DE 2014 MARCO
p NORMATIVO PARA EMPPRESAS QUE

1.2.1.1.7 LOS HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA Sl NO COTIZAN EN EL MERCADO DE 1,00
COMO BASE EL MARCO NORMATIVO
APLICABLE A LA ENTIDAD? VALORES Y QUE NO CAPTAN NI

ADMINISTRAN AHORRO DEL PUBLICO
.......... 13.1. EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA
1.2.1.1.8 LOS CRITERIOS PARA EL S SI CUMPLE

RECONOCIMIENTO DE LOS HECHOS
ECONOMICOS DEFINIDOS EN LAS
NORMAS?




.......... 14. SE UTILIZA LA VERSION
ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL

SE UTILIZA LA VERSION ACTUALIZADA
DEL CATALOGO GENERAL DE

1.2.1.2.1 |DE CUENTAS CORRESPONDIENTE AL Sl CUENTAS DE ACUERDO AL NUEVO 1,00
MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA MARCO NORMATIVO
ENTIDAD?
.......... 14.1. SE REALIZAN REVISIONES
1.2.1.2.2 [PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL Sl ﬁiLALiTtJS‘GL'AZF’?N LAS CUENTAS A QUE
CATALOGO DE CUENTAS?
""""" 15. SE LLEVAN REGISTROS SE TRABAJA CON SOPORTES Y HOJAS
INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS
12123 |- GNOMICOS OCURRIDOS EN LA Sl DE TRABAJO QUE REPOSAN EN EL 1,00
ENTIDAD? AREA DE CONTABILIDAD
.......... 15.1. EN EL PROCESO DE
CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS
12.1.24 | CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO sl SE CUMPLE
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
EXISTEN REGISTROS Y TODO SE
12131 | 16. LOS HECHOS ECONOMICOS SE . CONTABILIZA CRONOLOGICAMENTE 1.00
727 |CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? DE ACUERDO AL NUEVO MARCO ’
NORMATIVO
.......... 16.1. SE VERIFICA EL REGISTRO
1.2.1.3.2 [CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS Sl SE CUMPLE
HECHOS ECONOMICOS?
.......... 16.2. SE VERIFICA EL REGISTRO
CONSECUTIVO DE LOS HECHOS
12133 ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE Sl SE CUMPLE
CONTABILIDAD?
__________ 17, LOS HECHOS ECONOMICOS FACTURAS ELECTRONICAS, RECIEOS
1.2.1.3.4 [REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS Sl CUENTAé DOR PAGAR CUEN"FAS DE 1,00
EN DOCUMENTOS SOPORTE IDONEOS? ’
COBRO
.......... 17.1. SE VERIFICA QUE LOS SE CUMPLE SIEMPRE SE VERIFICA
12135 REGISTROS CONTABLES CUENTEN CON S| LOS REGISTROS CONTABLES Y SE
27 |LOS DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO REALIZAN CON EL DOCUEMNTO
O EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? SOPORTE
.......... 17.2. SE CONSERVAN Y Eggﬁ@gﬁﬁAﬁE&E’f&%NARCH|vos
12136 ggﬁg%?'g\‘ LOS DOCUMENTOS sl DEL AREA FINANCIERA PERMANECEN
’ LOS DOCUMENTOS SOPORTE
.......... 18. PARA EL REGISTRO DE LOS
HECHOS ECONOMICOS, SE ELABORAN
12137 LOS RESPECTIVOS COMPROBANTES DE sl SE CUMPLE 1,00
CONTABILIDAD?
.......... 18.1. LOS COMPROBANTES DE
1.2.1.3.8 [CONTABILIDAD SE REALIZAN Sl SE CUMPLE
CRONOLOGICAMENTE?
.......... 18.2. LOS COMPROBANTES DE
1.2.1.3.9 [CONTABILIDAD SE ENUMERAN Sl SE CUMPLE
CONSECUTIVAMENTE?
.......... 19. LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
1.2.1.3.1 [SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE sl EXISTEN TODOS LOS DOCUMENTOS 1.00
0 SOPORTADOS EN COMPROBANTES DE SOPORTES '
CONTABILIDAD?
SE CUMPLE SE HACEN REVISINES POR
.......... 19.1. LA INFORMACION DE LOS PARTE DE LA REVISORIA FISCAL CON
1.2.1.3.1 [LIBROS DE CONTABILIDAD COINCIDE sl EL FIN DE QUE NO EXISTAN

CON LA REGISTRADA EN LOS
COMPROBANTES DE CONTABILIDAD?

DIFERENCIAS ENTRE LOS LIBROS Y
LOS COMROBANTES DE
CONTABILIDAD




12131

.......... 19.2. EN CASO DE HABER
DIFERENCIAS ENTRE LOS REGISTROS
EN LOS LIBROS Y LOS COMPROBANTES

SE LLEVA A UN COMITE DE
SOSTENIBILIDAD CONTABLE O
FINANCIERO PARA DAR SOLUCIONES A

2 DE CONTABILIDAD, ¢SE REALIZAN LAS Sl LAS DIFERENCIAS ENCONTRADAS EN
CONGILIACIONES Y AJUSTES LOS PROCESOS CONTABLES CON EL
NECESARIOS? FIN DE REALIZAR LOS AJUSTES

’ CORRESPONDIENTES
.......... 20. EXISTE ALGUN MECANISMO A

1.2.1.3.1 [TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA

3 COMPLETITUD DE LOS REGISTROS Sl CONCILIACIONES MENSUALES 1,00
CONTABLES?

.......... 20.1. DICHO MECANISMO SE

‘1"2'1'3'1 APLICA DE MANERA PERMANENTE O Sl igNRgﬁ_IDLZC/Tgr\?EESFORMA MENSUAL LAS

PERIODICA?

.......... 20.2. LOS LIBROS DE

CONTABILIDAD SE ENCUENTRAN SE CUMPLE Y SE REALIZA LOS
1.2.1.3.1 [ACTUALIZADOS Y SUS SALDOS ESTAN S| CORREPONTIENTES CARGUES DE

5 DE ACUERDO CON EL ULTIMO INFORME INFORMACION DE MANERA
TRIMESTRAL TRANSMITIDO A LA TRIMESTRAL
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION?

.......... 21. LOS CRITERIOS DE MEDICION LOS CRITERIOS DE MEDICION INICIAL
INICIAL DE LOS HECHOS ECONOMICOS
HIZO PARTE INTEGRAL DE LA

1.2.1.4.1 [UTILIZADOS POR LA ENTIDAD Sl IMPLEMENTACION DEL NUEVO MARCO 1,00
CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION
DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS,
GASTOS Y COSTOS CONTENIDOS EN EL

1.2.1.4.2 [MARCO NORMATIVO APLICABLE A LA Sl ggﬁgg;’;g; Eé'igi:fﬁlﬁf
ENTIDAD, SON DE CONOCIMIENTO DEL
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO CONTABLE?

.......... 21.2. LOS CRITERIOS DE MEDICION
DE LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS,

1.2.1.4.3 [GASTOS Y COSTOS SE APLICAN Sl RESOLUCION 414 DE 2014
CONFORME AL MARCO NORMATIVO QUE
LE CORRESPONDE A LA ENTIDAD?

""""" 22. SE CALCULAN, DE MANERA ESTA ESTABLECIDO EN EN MANUAL DE
ADECUADA, LOS VALORES

POLITICAS CONTABLES Y SE CUENTA
CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS

1.2.2.1 ! . Sl CON EL MOODULO DE INVENTARIOS 0,90
DE DEPRECIACION, AMORTIZACION, EL CUAL REALIZA LAS
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, SEGUN DEPRECIACIONES PERTINENTES
APLIQUE?

.......... 22.1. LOS CALCULOS DE

1.2.2.2 |DEPRECIACION SE REALIZAN CON BASE Sl MANUAL DE POLITICAS CONTABLES

EN LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA?
LA VIDA UTIL DE LOS BIENES ESTA
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA REGISTRADA ACORDE A LA EXIGENCIA
1223 PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO, Y LA PARCIAL |DEL MANUAL DE OPERACIONES
e DEPRECIACION SON OBJETO DE MENTE [CONTABLES, PERO NO SE REALIZA
REVISION PERIODICA? PERIODICAMENTE EL ESTADO DEL
BIEN PARA RECALCULAR SU VIDA UTIL.
SE REVISAN CON EL AREA DE
.......... 22.3. SE VERIFICAN LOS INDICIOS RECURSOS FISICOS DE LA ENTIDAD ¥
DE DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR SE EVALUA EL ESTADO DE LOS
1.2.2.4 Sl ACTIVOS Y DE ACUERDO A SU ESTADO

LO MENOS AL FINAL DEL PERIODO
CONTABLE?

SE TOMAN DECISIONES
ADMINISTRATIVAS PARA SU
RESPECTIVA BAJA




.......... 23. SE ENCUENTRAN PLENAMENTE
ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE

SE TOMA COMO REFERENCIA LAS

1.2.2.5 [MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO SI NOTAS Y REVELACIONES DE LOS 1,00
DE LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS ESTADOS FINANCIEROS
FINANCIEROS?

.......... 23.1. LOS CRITERIOS SE

1.2.2.6 |ESTABLECEN CON BASE EN EL MARCO SI SE CUMPLE RESOLUCION 414
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

.......... 23.2. SE IDENTIFICAN LOS HECHOS EN RELACION A NUESTRA ENTIDAD SE
1.2.2.7 ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO Sl DEBE HACER ACTUALIZACIONES DE

DE ACTUALIZACION POSTERIOR? GLOSAS

.......... 23.3. SE VERIFICA QUE LA

MEDICION POSTERIOR SE EFECTUA

1.2.2.8 |CON BASE EN LOS CRITERIOS Sl SE CUMPLE
ESTABLECIDOS EN EL MARCO
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?

.......... 23.4. LA ACTUALIZACION DE LOS

1.2.2.9 HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE Sl SE CUMPLE
MANERA OPORTUNA?

.......... 23.5. SE SOPORTAN LAS LA CONTABILIDAD ¥ LOS REGISTROS
CONTABLE SE COPORTAN Y SE

MEDICIONES FUNDAMENTADAS EN

1.2.2.10 |ESTIMACIONES O JUICIOS DE Sl ESTABLCE MANUAL DE POLITICAS

CONTABLES Y SEGUIMIENTO Y

PROFESIONALES EXPERTOS AJENOS AL

PROCESO CONTABLE? PRONUNCIOMIENTOS POR PARTE DEL
REVISOR FISCAL
LA INFORMACION FINANCIERA

.......... 24. SE ELABORAN Y PRESENTAN MENSUALMETE SE CERTIFICA ¥ SE
DICTAMINA POSTERIOMENTE SE

1.2.3.1.1 OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS Sl PUBLICAN MENSUALMENTE EN LA 1,00
FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA
INFORMACION FINANCIERA? PAGINA WEB DE LA ENTIDAD DE

ACUERDO A LA NORMATIVIDAD
VIGENTE
.......... 24.1. SE CUENTA CON UNA SE PUBLICA EN LA PAGINA WEB DE LA
POLITICA, DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, ENTIDAD Y SE REPORTAN A LOS
1.2.3.1.2 [GUIA O LINEAMIENTO PARA LA SI ENTES DE CONTROL SEGUN LO
DIVULGACION DE LOS ESTADOS ESTABLECIDO EN EL NUEVO MARCO
FINANCIEROS? NORMATIVO
.......... 24.2. SE CUMPLE LA POLITICA,
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O

1.2.3.1.3 LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA S aigg%EL;f;RLULAR 182 DEL 19 DE
DIVULGACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS?

.......... 24.3. SE TIENEN EN CUENTA LOS gig_ﬁgls\‘E\’(\lEé’\slé;S&MlTE DE
1.23.1.4 EETSE(S;CF)ISEASNE:\?ESZEQTR%:\“ADLOL'\:\A SI TRIMESTRALMENTE Y SIRVE PARA LA
ENTIDAD? TOMA DE DECCISIONES AL CORTO
PLAZO
.......... 24.4. SE ELABORA EL JUEGO EE EX?DLAI\EAV'\\;E%EL':A,\'IA‘KNERA MENSUAL
1.2.3.1.5 |COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, SI https:/fhegranjalerida.orglestados-
CON CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? L '
financieros/
.......... 25. LAS CIFRAS CONTENIDAS EN SE REALIZAN CONCILIACIONES

12316 LOS ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN S| MENSUALES CON LAS DIFERENTES 1.00
CON LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE AREAS CON EL FIN DE CONSOLIDAR LA '
CONTABILIDAD? INFORMACION
.......... 25.1 SE REALIZAN
VERIFICACIONES DE LOS SALDOS DE SE REALIZA MENSUALMENTE
LAS PARTIDAS DE LOS ESTADOS REVISION D ELOS SALDOS DE LOS

1.2.3.1.7 Sl ESTADOS FINANCIERO POR EL

FINANCIEROS PREVIO A LA
PRESENTACION DE LOS ESTADOS
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FORTALEZAS

Sl

EL HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA
INTEGRAL ESE CUMPLE CON LO
ESTABLECIDO EN EL NUEVO MARCO
NORMATIVO; LA INFORMACION
CONTABLE REFLEJA CLARAMENTE LA
SITUACION FINANCIERA DE LA
EMPRESA SE APLICA DE MANERA
ADECUADA EL MANUAL DE POLITICAS
CONTABLES Y EL MANUAL DE
OPERACIONES CONTABLES
EMITIENDO ESTADOS FINANCIEROS
QUE REFLEJAN LA SITUACION
ECONOMICA DE LA ENTIDAD Y QUE
SIRVEN PARA LA TOMA DE
DECISIONES AL CORTO Y MEDIONO
PLAZO

2.2

DEBILIDADES

SI

LA ENTIDAD EN LA ACTUALIDA NO
CUENTA CON GRANDES DEBILIDADES
EN EL SISTEMA CONTABLE SOLO HACE
FALTA PARMETRIZAR LA TOTALIDAD
DE LOS COSTOS DE OPERACION PARA
QUE HALLA UN ARTICULACION
COMPLETA EN EL PROCESO
CONTABLE

2.3

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE
CONTROL INTERNO CONTABLE

Sl

ANO TRAS ANO SE HA VENIDO
MEJORANDO EL PROCESO CONTABLE
CON LA ACTUAIZACION Y
CAPACITACION DEL PROFESIONAL
ENCARGADO DEL AREA CONTABLE Y
SE VE REFLEJADO EN EN MANEJO,
PROCESAMIENTO Y EL RESULTADO DE
LA INFORMACION A LA HARO DE
EMITIR LOS ESTADOS DINANCIEROS
DE LA ENTIDAD CUMPLIENDO CON LA
NORMATIVIDAD VIGENTE

24

RECOMENDACIONES

Sl

SE RECOMIENDA UN MAYOR CONTROL
Y AGILIDAD EN LOS CIERRES
CONTABLES CON EL FIN DE CUMPLIR
CON LAS FECHAS ESTABLECIDAS
ESPECIALMENTE PARA EL CIERRES
TRIMESTRALES Y ANUALES F Y ASI
PODER TOMAR DECISIONES A LA
MAYOR BREVEDAD BENEFICIANDO LA
ENTIDAD Y QUE NO SE CAUSE
TRAUMATISMO EN EL DESARROLLO DE
LA NUEVA VIGENCIA FISCAL




