REUNION COMITE PARITARIO ACTA
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL TRABAJO No. 01 DE 2023

E.S.E. LERIDA - TOLIMA
Nit 800.116.719-8

HORA
INICIO

Auditorio Hosp. Granja Integral E.S.E | 07

10:30 AM

CONVOCA Amira Esneda Liévano Ramirez — presidente

SECRETARIO.

_Olga Lucfa Cortés Acosta — secretaria

OBJETIVO Realizar reunién del Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo
correspondiente al mes de Enero de 2023

Orden del Dia:
Verificacion del Quorum -

Lectura del acta anterior y verificacion del cumplimiento de compromisos

=N

N

w

Proposiciones y varios

Desarrollo de la reunién:

DF RIPCION DE LOS TEMAS TRAT2

' Siendo las 8:00 de la manana, en la oficina de la secretaria de Gerencia, del Hospital
Especializado Granja Integral se reunieron en calidad de integrantes del Comité
Paritario de seguridad y Salud en el Trabajo.

e Sair Calderén Orjuela, Coordinador de Seguridad y Salud en el trabajo,
Profesional de Seguridad y Salud en el trabajo.

1 e Amira Esneda Liévano Ramirez — presidente del Copasst

 Olga Lucia Cortés Acosta — quien acttia como secretaria técnica del comité.

* Anabeiba Sierra Lucas, Representante de los empleados.

En calidad de invitados se conté con la presencia de la sefiora Margarita Bonilla del
area de recursos fisicos, Se verifico el quérum, para lo cual se encuentran presente
Tres miembros; siendo la reunién tanto deliberativo como decisoria.

Lectura del acta anterior y verificacién del cumplimiento de los compromisos.

/
Se da lectura al orden del dia y seguidamente se lee el acta ntimero 012 de fecha 12
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de enero de 2022, haciendo énfasis en cada compromiso. Se informé que durante el
mes de enero no se presentaron casos de Covid-19.

El coordinador de Seguridad y Salud en el trabajo manifesté que durante el mes de
enero no se reportaron incidentes ni accidentes. Se programé reunién para andlisis
incidentes y accidentes del mes de diciembre, correspondientes al accidente de la
auxiliar Andrea Aragon, sucedido en el servicio de hombres y del auxiliar Jorge
Andrés Reyes, en el servicio de agudos, la reunién se programo para el dia de hoy
/07-02-2023) a las 2:00 de la tarde.

Con relacién a la sefializacion de las cajas del circuito eléctrico, el coordinador de
Seguridad y salud en el trabajo, expresé que aun se encuentra pendiente esta
actividad en los servicios de talleres y granja y que depende de la disponibilidad de
los funcionarios encargados del mantenimiento, para lo cual se recomienda al
coordinador de Seguridad y Salud en el trabajo, informar a la Sefiora Margarita
Bonilla, del area de recurso fisico para que incluya esta actividad en el cronograma
de mantenimiento.

En cuanto a los estiker de ingreso y salida de personal, se informé que el equipo de
computo del area de porteria esta obsoleto y que se requiere de un equipo nuevo, de
lo cual ya se informé al area de recursos fisico para su adquisicién. Con relacion a la
alarma adn continua pendiente de ser adquirida por el area de recursos fisicos, una
vez se empiece a ejecutar el presupuesto del afio 2023.

Con relacién al arreglo de la puerta de salida de emergencias de financiera, se habld
con el personal de mantenimiento quién informé que a la puerta no se le puede dar
la vuelta por el tema de las guardas, que se requiere que el hospital compre una
puerta nueva, para lo cual se solicité al coordinador de Seguridad y Salud en el
trabajo hacer la solicitud.

Se contintia a la espera de la compra de las barandas para los lagos, recomendacion
que surgio a raiz de visita de la ARL, en el afio 2021; con relacién al protocolo
cuando se suspende el servicio de agua en el servicio de hospitalizacién de larga
estancia y luz en general, alin estd pendiente de ser codificado por el area de
calidad, se solicit a la Sefiora Margarita Bonilla, dar prioridad a este tema, ya que se
llevan varios meses esperando que ese ajuste se realice para dar cerrado el tema.

Se solicita al coordinador de Seguridad y salud en el trabajo presente y socialice al
comité el informe de los indicadores Seguridad y salud en el trabajo, resultados POA

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada v con calidad”
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2022 y matriz de riesgos.

Queda pendiente que los integrantes del comité William David Montero, Gentil
Bonilla y Amira Esneda Liévano Ramirez realizar el curso de las 20 Horas, de
Seguridad y Salud en el Trabajo,

A la fecha aun continua pendiente contratar el estudio para la adquisicién de la
certificacion RETIE; recomendacion dejada en plan de mejoramiento por la Eps Pijao
Salud, en auditoria del afio pasado.

Se reitera la responsabilidad de coordinador de SST frente a la necesidad de
publicar la politica de Seguridad y Salud en el trabajo y organizar el reglamento. Se
informé que se dejo proyectado en el presupuesto 2023 el rubro para contratar a la
persona de publicidad.

Se solicita al coordinador de Seguridad y Salud en el trabajo informar que respuesta
dio Empolerida sobre el oficio donde se referencia el estado del analisis del agua,
anade la Dra. Amira que se requiere construir un techo y encerramiento en el punto
de agua de ingreso al porque se dice que es alli donde se contamina la muestra.

Se informo que se remiti6 oficio a la Alcaldia para la solicitud de préstamo de
maquina retroexcavadora con el fin de solucionar que en el terreno posterior al
servicio de mujeres quede agua estancada cuando llueve.

Proposiciones y varios.

La Dra. Amira Esneda Liévano Ramirez, informa al coordinador de Seguridad y
Salud en el trabajo que deberé rendir el informe de gestién ambiental componente de
la rendicion de la cuenta anual 2022, a la Contraloria Departamental para la cual la
Gerencia emitié circular y que deber remitir el informe a talento humano para su
revision a mas tardar el 15 de febrero. Dicho informe deber ser realizado bajando y
subiendo la plantilla al aplicativo SIA OBSERVA, en la circular remitida se envio el
usuario y la contrasefia de ingreso al aplicativo.

Se hizo inspeccién por el area de mujeres en donde se encontré alcantarilla sin tapa,
para lo cual se informo al area de recursos fisicos, quién expres6é que ya se esta
realizando el trdmite para la adquisicién de la tapa. Igualmente se recomendé dar de
bajas los inservibles que se encuentran depositados en el area posterior al servicio
de mujeres.

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”
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TRABAJO

REUNION COMITE PARITARIO
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

ACTA

No. 01 DE 2023

Se programa reunion para el dia 7 de marzo de 2023, a las 8:00 de la mafiana.

No siendo mas el objeto de la misma se da por terminada a las 10:30 de la mafiana.

DESCRIPCION DEL

RESPONSABLE

FECHA DE

cumpLiv OBSERVAC

COMPROMISO O TAREA

ENTO IONES

Solicitar al ingeniero de | Sair Calderén Coordinador
comunicacion la publicacion del | de Seguridad y Salud enel | 08/02/2023
acta en la pagina Web. Trabajo — COPASST
Sair Calderén Coordinador
Enviar informe de casos Covid de Seguridad y Salud en el | Diariamente
Trabajo - COPASST
Informe por escrito de Estadisticas
mensuales de los accidentes e
incidentes y enfermedades | Coordinador de Seguridad y
laborales. Informe que debe ser Salud en el Trabajo - 28/02/2023
enfregado a la secretaria del COPASST
Copasst mensualmente, el cual
quedara como anexo del acta.
o Coordinador de Seguridad y
'§§Sﬂf,32’3”v;a Jel programa  de Salud en el 28/02/2023
Trabajo - COPASST
Adecuacién de lagos teniendo en | Coordinador de Seguridad y
cuenta las recomendaciones de la Salud en el Trabajo - 28/02/2023
ARL. COPASST
Realizacién del curso del sistema | Miembros del Copassty
General de Seguridad en Salud 20 | Coordinador de Seguridad y 28/02/2023
horas por parte del personal Salud en el Trabajo
nuevo. COPASST
Participacion del Copasst en
inspecciones de Seguridad. Copasst 202020
Publicar en dos sitios la politica de M’e’?bms del Cop as_sty
Seguridad y Salud en el trabajo y Coordinador de Seguridad y 28/02/2023
5 Salud en el Trabajo
organizar el reglamento COPASST

“Trabajamos por una atencidn segura, humanizada y con calidad”
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Realizar oficio a la Gerente
solicitando lo elementos que hacen
falta para dar cumplimiento a los SETHEC- 26/02/2023
compromisos establecidos.

Coordinador de Seguridad y

Realizacion de inspeccién y| Salud en el Trabajo — dra.
seguimiento a los planes de | Amira Esneda Liévano R. — | 28/02/2023
mejora ARL. Anabeiba Sierra Lucas
Préxima Reunién ordinaria Integrantes del Comits | 07-03-2023

Firma de los asistentes:
NOMBRE

Amira Esneda Liévano Ramirez

Presidente Copasst

Sair Calderon Orjuela

Coordinador de
Seguridad y Salud en el L
Trabajo. N~ A

Margarita Bonilla

Invitada - Area de

Olga Lucia Cortes Acosta

Recurso Fisico. p
Integrante Copasst

Anabeiba Sierra Lucas

Integrante Copasst

Relacién de documentos anexos al acta:
DESCRIPCION DEL DOCUMENTO SOPORTE

NO. DE
EOLIOS

NOMBRE FIRMA FECHA
Olga Lucia Cortés Acosta —
Froyectado | secretaria  tecnica  del 10/02/2023
por- Comité.
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