ESTUDIO PREVIO

MODALIDAD DE CONTRATACION: INVITACION PUBLICA
CLASE DE CONTRATO: Consultoria
DEPENDENCIA EJECUTORA: SALUD MENTAL

MARCO JURIDICO

De conformidad con lo prescrito en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el régimen de
contratacion de las Empresas Sociales del Estado es el régimen privado, sin embargo teniendo en
cuenta el articulo 13 de la ley 1150 de 2007 todas las Empresas Sociales del Estado deben
aplicar los principios de la funcion administrativa y la sostenibilidad fiscal , el régimen de las
inhabilidades e incompatibilidades y sujetarse alos lineamientos establecidos en la resolucién
5185 de 2013.

En igual forma de acuerdo a los requerimientos y exigencias de la Resoluciéon 5185 de 2013 expedida
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, "por medio de la cual se fijan los lineamientos para que
las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad
contractual’”.

Con base en los anteriores preceptos la Junta Directiva del Hospital Especializado Granja Integral E.S.E
establecido en el Acuerdo No. 005 de 03 de junio de 2014, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL
ESTATUTO DE CONTRATACION PARA LA E.S.E. SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL DE LERIDA (TOLIMA)". Y el acuerdo No. 005 de 06 de
septiembre de 2020 donde se modifica parcialmente el estatuto de contratacion.
Gobernaciéon del Tolima el Contrato Interadministrativo nUmero 3847 del 15 de Noviembre de 2024,
cuyo objeto “celebrar contrato interadministrativo con el Hospital Especializado Granja Integral Empresa
Social del Estado De Lérida Tolima, para apoyar la gestién de la Secretaria De Salud del Tolima, en el
componente de convivencia social y salud mental, para el desarrollo de acciones orientadas a la
promocién del cuidado de la salud mental, prevencion de la enfermedad y los trastornos mentales.”,

por valor de mil cuatrocientos noventa y un millones novecientos mil pesos ($1.491.900.000) M/CTE. y
plazo cuarenta y cinco (45) dias calendario.

El contrato interadministrativo 3847 de 2024, fue suspendido el dia 30 de diciembre de 2024,
habiéndose ejecutado 39 dias y quedando pendiente de ejecutar tan solo 06 dias, reiniciado el 19 de
febrero de 2025y prorrogado por ochenta (80) dias mas.

Que en el marco del cumplimiento de las obligaciones contraidas en el contrato se encuentra el
estudio de caracterizacion del consumo de sustancias psicoactivas en el Departamento, por
ende se debe contratar una entidad encuestadora competente, la cual cumpla con los
requisitos técnicos, operativos y de experiencia para la aplicacion de este tipo de encuestas y
entrega del documento final habiamos quedado que no; contemplado en la obligacion niamero
22 del contrato interadministrativo 3847-2024, la cual reza asi:

Garantizar al _componente Convivencia Social y Salud Mental, la contratacién de la entidad
encuestadora _competente, la cual cumpla con los requisitos técnicos, operativos y de
experiencia para la__aplicacién de este tipo de encuestas y entrega del documento final idem al
anterior _del estudio de caracterizacion del consumo de sustancias psicoactivas en el
Departamento, con las respectivas socializaciones, creo que las socializaciones las debe
realizar la Secretaria resultados y demas documentos insumo, en coordinacidon con equipo de
salud mental del Tolima.
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Que teniendo en cuenta lo anterior y de acuerdo al estudio de mercado es necesario adelantar una
invitacion publica por mas de 250 salarios por lo que se requiere autorizacion de la junta directa;
autorizacion que fue concedia mediante acuerdo 024 del 05 de diciembre de 2024.

identificacion cdédigo UNSPSC

Segmentos Familia Clase Producto Nombre

81000000 81130000 | 81131600 | 81131500 Modalidad y analisis

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones.
ANALISIS DEL SECTOR

Que la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito, en el periodo de sesiones
extraordinarias de la Asamblea General de las Naciones Unidas 2016, en relaciéon con el problema
mundial de las Drogas, establece un conjunto de recomendaciones, entre las cuales se incluyen una
serie de medidas de prevencién, intervencion temprana, tratamiento, atencién, recuperacion,
rehabilitacion social. desde los enfoques de salud publica, derechos humanos y desarrollo humano para
proteger a los ciudadanos de sus consecuencias negativas, sobre una base no discriminatoria y de no
estigmatizacion.

Que la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, definida por la Asamblea General de Naciones
Unidas insta, entre otras acciones, a que los Estados Partes fortalezcan la coordinacion interinstitucional
para promover acciones transversales encaminadas a fortalecer la prevenciéon y el tratamiento del
abuso de sustancias adictivas.

Que el articulo 193 de la Ley 2294 de 2023, "por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022 -
2026 “Colombia Potencia Mundial de la Vida”, establecié la Politica Nacional de Drogas, que apunta
hacia un nuevo paradigma contra las drogas, centrado en el cuidado de la vida, con énfasis en la
transformacion territorial y proteccién ambiental y salud publica, la prevencién del consumo y reducciéon
de riesgos y dafios, la generacién de una regulacion justa, responsable, la seguridad humana y paz
total, asi como el liderazgo internacional, la justicia social y la transformacion cultural.

Ley 1566 de 2012. reconoce, de una parte, que el consumo. abuso y adiccién a sustancias psicoactivas,
licitas o ilicitas es un asunto de salud publica y bienestar de la familia, la comunidad y los individuos,
qgue requiere atencion integral por parte del Estado, y de otra, el derecho de la persona que sufra
trastornos mentales o cualquier otra patologia derivada del consumo, abuso y adiccion a tales
sustancias a ser atendida en forma integral por las entidades que conforman el Sistema General de
Seguridad Social en Salud, conforme a la normatividad vigente, a las Politicas Publicas Nacionales en
Salud Mental y de Reduccion del Consumo de Sustancias Psicoactivas y su Impacto, adoptadas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que el articulo 5' de la Ley 1715 de 2015, Estatutaria de Salud, contempla como obligaciones a cargo
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del Estado, entre otras la de formular y adoptar politicas de salud dirigidas a garantizar su goce efectivo,
en igual trato y oportunidades para toda la poblacion, asegurando para ello, la coordinacion arménica de
las acciones de todos los agentes del sistema, asi como la formulacion y adopcion de politicas que
propendan por la promocion de la salud, prevencion y atencién de la enfermedad y rehabilitacion de sus
secuelas. mediante acciones colectivas e individuales.

El Decreto 089 de 2019 “por medio del cual se adopta la Politica nacional de Salud Mental y Politica
Integral para la prevencion de consumo de sustancia psicoactivas”, articulo 4 sobre objetivo estable que
se pretende “Fortalecer los procesos sectoriales e intersectoriales de gestion de la salud publica en
salud mental y la prevencion y atencién del consumo de sustancias psicoactivas”.

Mediante la Ordenanza 0013 del 04 de junio de 2024 “por la cual se adopta el plan de desarrollo del
departamento del Tolima "con seguridad en el territorio 2024-2027", y se conceden unas autorizaciones
a la sefiora gobernadora del departamento del Tolima" se precisa que la salud mental es una prioridad
para el Gobierno, por lo tanto, se promoveran acciones que impactan de forma positiva a la poblacién
afectada por el consumo de sustancias psicoactivas y sus familias teniendo en cuenta los diferentes
entornos y cursos de vida, por lo cual se le apuntara a la construccion y elaboracion del plan territorial
de drogas y el estudio departamental de caracterizacion del consumo de sustancias psicoactivas.

A la fecha, se han realizado 3 estudios nacionales de consumo de sustancias psicoactivas en poblacion
general, en 2008, 2013 y 2019, los cuales ofrecen una estimacion de la magnitud del consumo de
drogas y sus caracteristicas en poblacién de 12 a 65 afios. Estos estudios consistieron en la aplicacién
de una encuesta realizada a hogares en poblacion general de 12 a 65 afos, residentes en todos los
municipios del pais con mas de 30.000 habitantes en el area urbana. Los estudios han sido fundamental
para conocer la situacién del consumo de drogas, ademas constituye el fundamento para el disefio de
acciones de politica publica, planes, programas y proyectos, en el escenario nacional y departamental.
De otra parte, ha permitido brindar informacién a los 6rganos de control, investigadores, ciudadanos,
organizaciones de la sociedad civil, ciudadanos, estudiantes, y cumplir con compromisos
internacionales relacionados con el reporte periédico de informacion.

El consumo de sustancias psicoactivas constituye un fenémeno complejo, que implica la consideracion
de mudltiples variables sociales, culturales y de contexto, que debe abordarse desde la promocion de la
salud, la prevencion, la reduccién de los riesgos asociados, la atencion y la inclusion social. En el marco
de la Politica Integral para la Prevencion y Atencién del Consumo de Sustancias Psicoactivas 2019, se
asume para la conceptualizacién del fendmeno del consumo de sustancias psicoactivas el modelo de
los determinantes sociales de la salud desde el enfoque de salud publica, este modelo considera de
manera especial, los determinantes estructurales (modelos socioeconémicos, gobernabilidad, cultura y
valoracion social, género, etnia), que junto con los determinantes intermedios y proximales, afectan los
entornos de la vida cotidiana (condiciones materiales, psicolégicas y sociales), generando
vulnerabilidades o potencialidades en las personas, familias y comunidades.

La Secretaria de Salud del Tolima, a través del Decreto 0990 “Por el cual se actualiza la conformacion,
funcionamiento y reglamentacion del Consejo Seccional de Estupefacientes del Departamento del
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Tolima y Comité Departamental de Reduccién del Consumo y Control de la oferta ilicita de sustancias
psicoactivas como estructuras de soporte institucional para la aplicacion de la Politica Integral para
Enfrentar el Problema de Drogas, sefala en el articulo 3 sobre funciones seran las de “ velar porque a
nivel seccional se cumplan las politicas, planes y programas trazados por el Consejo Nacional de
Estupefacientes”, asi como las de “Formular para su adopcion por el Gobierno Seccional, los planes y
programas que deban ejecutarse a nivel regional, de conformidad con las politicas trazadas por el
Consejo Nacional de Estupefacientes”.

Es por ello que el gobierno departamental, con el &nimo de visibilizar los problemas de salud mental y
de consumo de sustancias psicoactivas como fenbmenos que cobran cada vez mas presencia en el
area urbana y rural del Departamento del Tolima y propender por el desarrollo de acciones que
construyan y fortalezcan capacidad de respuesta sostenible en los ambitos Departamental, municipal y
comunitario, viene haciendo esfuerzos por avanzar en el disefio, adjudicacién y ejecucion del Estudio
Departamental de Consumo de sustancias psicoactivas, el cual tiene como propdsito disposicion de la
instituciones y comunidad en general informacién util, valida, confiable y comparable que contribuya a
orientar la toma de decisiones relacionada con la magnitud y caracteristicas esenciales del consumo de
drogas en el Departamento del Tolima.

OBJETO A CONTRATAR

Contratar estudio de caracterizacion del consumo de sustancias psicoactivas en el

Departamento del Tolima en marco del cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el

contrato interadministrativo No. en nimero 3847 del 15 de Noviembre de 2024
ESPECIFICACIONES DEL OBJETO A CONTRATAR

Establecidas en el pliego de condiciones

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

En el marco del contrato, EL CONTRATISTA desarrollara las siguientes obligaciones especificas:

1. Cumplir el objeto contractual y sus obligaciones, de conformidad con las especificaciones
técnicas sefaladas en el estudio previo, en la ficha técnica, en el pliego de condiciones, en su
propuesta presentada, asi como lo previsto en el contrato; y garantizar la calidad de los bienes y
servicios contratados.

2. Cumplir los plazos para la realizacion de las actividades y entrega de productos previstos en el
plan de trabajo y el cronograma aprobado por el Hospital Especializado Granja Integral de Lérida
la ejecucion del objeto del contrato y sus obligaciones.

3. Efectuar de manera oportuna las recomendaciones y observaciones que considere pertinentes,
segun su experiencia, conocimiento y mejores practicas comunmente aceptadas, que puedan
beneficiar la ejecucion del objeto del contrato.

4. Elaborar y presentar informes mensuales sobre las actividades desarrolladas en la ejecucion del
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

contrato, asi como los adicionales que sean requeridos por el Hospital Especializado Granja
Integral de Lérida .

Garantizar la oportuna puesta a disposicion de los equipos y personal idoneo ofrecido y
necesario para el desarrollo del objeto del contrato y sus obligaciones.

Mantener un archivo organizado de la consultoria, respecto de la correspondencia, informes,
solicitudes, requerimientos, quejas, encuestas, bases de datos, entre otros.

Garantizar que todos los profesionales a quienes se les asignen labores en desarrollo del
contrato cuenten con matricula o tarjeta profesional vigente, en los casos que por ley se
requiera.

Asistir y participar en las reuniones, comités y demas convocatorias realizadas por la Secretaria
de Salud del Tolima, en relacion con el objeto y obligaciones del contrato. ElI Hospital
Especializado Granja Integral de Lérida se reserva el derecho de invitar a dichas reuniones a
otras instituciones de orden nacional o territorial, segun lo considere conveniente.

Teniendo en cuenta la naturaleza del presente contrato, los productos que se generen con su
ejecucion son de propiedad de la Secretaria de Salud del Tolima y del Hospital Especializado
Granja Integral de Lérida condicién que EL CONTRATISTA debera garantizar que se cumpla por
parte de éste, de sus funcionarios y de terceros bajo su control.

Realizar todas las demas actividades requeridas con el fin de cubrir el alcance del objeto del
contrato.

Seguir los lineamientos establecidos del disefio de muestra planteado desde la Secretaria de
Salud del Departamento del Tolima.

Aplicar el instrumento de encuesta que fue suministrado por el Ministerio de Justicia y que fue
adaptado por la Secretaria de Salud del Departamento del Tolima al caso del Tolima.

Disponer del equipo de personas necesario para realizar las actividades de supervision y
aplicacion de las encuestas.

Aplicar las encuestas utilizando Dispositivos M6viles de Captura (DMC).

Consolidar las encuestas para conformar una base con todas las encuestas efectivas Disponer
de un reporte online para hacer seguimiento a los avances de la recoleccién en el momento que
la Secretaria de Salud del Departamento del Tolima lo requiera, por ejemplo, PowerBl.

Garantizar la total calidad de las encuestas realizadas.

Garantizar la total confidencialidad de la informacién recolectada
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18. Presentar los entregables que se relacionan a continuacion.
Productos entregables a la entidad.

Cronograma.
Plan de trabajo.
Link de la herramienta online para hacerle seguimiento a la recoleccién de informacion.
Consolidado en un formato Excel o archivo plano de la lista de las unidades de muestreo en
cada etapa del disefio de muestra con el resultado de la gestion.
Formatos escaneados donde se realiza el croquis de cada USM.
6. Consolidado en formato Excel de la lista de las viviendas de cada USM asignadas a cada
medida de tamafio.
7. Consolidado en formato Excel de las personas listadas en cada hogar que permita validar la
implementacién de la metodologia de seleccion de la persona en el hogar.
Informe de tasas de respuesta y entrevistas terminadas
Base de datos con las 2500 encuesta que se realicen a personas de 14 y mas afios en formato
Excel Stata o Spss.
10. Diccionario de la base de datos.
11. Documento con los tabulados de todas las variables del instrumento de encuesta
Presentar informe de caracterizacion de consumo de sustancias psicoactivas en el Departamento del
Tolima que detalle el trabajo de campo e incluya las estimaciones de los indicadores en cuadros y
graficas a partir de los registros encuestados ponderados con las desagregaciones definidas
PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

Cincuenta y siete (57) dias calendario

) JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD

establecido en el Acuerdo No. 005 de 03 de junio de 2014 y acuerdo 05 de 2020, “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO DE CONTRATACION PARA LA E.S.E.
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ESPECIALIZADO GRANJA INTEGRAL DE LERIDA
(TOLIMA)”.

el S

v

©

Segln lo establecido en el Articulo 12.- INVITACION PARA CONTRATAR POR
CUANTIA SUPERIOR A 500 S.M.L.M.V.

Teniendo afectacidén especial al articulo 16- invitacidon para contratar estudios, disefiose
interventorias.

Teniendo afectacion especial al articulo 16- invitacién para contratar estudios, disefiose
interventorias.

Ademas de las reglas generales establecidas para la elaboracion de los estudios de
necesidad, cual el objeto a contratar serd relacionado con una consultoria gue impligue
la elaboracion de disefios, estudios 0 contrato de interventoria externa, se aplicara las
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siguientes reglas en proceso contractual:

En proceso para la seleccién de consultores o interventores se hara uso de factores de
calificacion destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. En
ninqun caso se podraincluir el precio, como factor de escogencia parala selecciéon de
consultores. En los plieqos de condiciones debe indicar la forma como calificara,
entreotros, los siquientes criterios: a) experiencia _del interesado vy equipo de
trabajd). la formacién académica y la publicacién técnicas y cientificas del equipo de

trabajo.

Elaboracién de Estudio de Necesidad.

Publicacién Pliego de condiciones.

Visita al lugar de ejecucion del contrato, Si Se requiere.

Termino pararecibir observaciones v resolverlas, al pliego de condiciones
Fecha para presentar ofertas. Acta de cierre

El oferente debera allegar su propuesta en dos sobres, el primero donde
acreditara todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones vy el
sequndo donde plasmara su propuesta econémica.

6. Termino paraevaluar.
Publicaciéon informe de evaluacion el cual debe contener la calificacion

técnica vy el orden de elegibilidad y fecha de recepcion de observaciones a la
evaluacion

La E.S.E. debe revisar la oferta econdémica vy verificar que esta en el rango del
valor _estimado consignado en el estudio de la necesidad y del presupuesto
asignado para el contrato.

agrpONDPRE

~

Respuesta a las observaciones de la evaluacion
8. La E.S.E. debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad
la coherencia y consistencia entre: (i) la necesidad identificada por la E.S.E. v el
alcance de la oferta; (ii) la consultoria ofrecida y el precioofrecido; y (iii) el precio
ofrecido vy la disponibilidad presupuestal del respectivo Proceso de Contratacion.
Si la E.S.E. v el oferente llegan a un acuerdo sobre el alcance y el valor del
contrato, dejaran _constancia del mismo vy firmaran el contrato. Si no llegan a un
acuerdo dejaran constancia de elloy la E.S.E. revisara con el oferente calificado en el
segundo.
9. Acto de Adjudicacion
10. Suscripcion y legalizacién del Contrato.
En Todo Proceso de Invitacion para contratar, consultores o interventores se exigira

R.U.P., sin importar la cuantia.

“Trabajamos por una atencion segura, humanizada y con calidad”
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roveedores obteniendo los siguientes resultados:

De acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones

Econémico y Técnico descritos en el pliego de coniciones
ESTUDIO ECONOMICO
Para establecer el valor del presente contrato se invitaron a presentar propuesta previa a tres posible

PROPONENTES

CENTRO NACIONAL DE CONSULTORIA

YANHAAS S.A

GAME CHANGERS

VALOR
QUINIENTOS VEINTIUN MILLONES

NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL PESOS
($521.927.000). IVA INCLUIDO

FORMA DE PAGO

Un primer pago del 20% por el valor
correspondiente a la primera fase (Disefio
Metodologico) y a la segunda fase
(Alistamiento), de acuerdo con la propuesta
econémica, a la entrega por parte de EL
CONTRATISTA a al Hospital Especializado
Granja Integral de Lérida de los productos
de estas fases, previo recibo de la factura,
acompafada de la__certificacion de
cumplimiento a satisfaccion_expedida por el
supervisor del contrato y del comprobante de
pago de las obligaciones al Sistema Integral
de Seguridad Social (Salud, Pensién y ARL) y
Parafiscales.

Un segundo pago del 30% por el valor
correspondiente a la tercera fase (Desarrollo
de trabajo de campo), de acuerdo con la
propuesta econdmica, a la entrega por parte
de EL CONTRATISTA al Hospital
Especializado Granja Integral de Lérida de
los productos de esta fase, previo recibo de la
factura, acompafiada de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccién expedida por el
supervisor del contrato y del comprobante de
pago de las obligaciones al Sistema Integral
de Seguridad Social (Salud, Pension y ARL) y
Parafiscales.

Un tercer pago por el wvalor 40%
correspondiente a la cuarta fase
(Procesamiento de datos, resultados, andlisis
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e informe final), de acuerdo con la propuesta
econbmica, a la entrega por parte de EL
CONTRATISTA al Hospital Especializado
Granja Integral de Lérida de los productos de
estas fases y del contrato, previo recibo de la
factura, acompafiada de la certificacion
de cumplimiento a satisfaccion expedida
por el supervisor del contrato y del
comprobante de pago de las obligaciones al
Sistema Integral de Seguridad Social (Salud,
Pension y ARL) y Parafiscales.

Un pago final del 10% correspondiente a la
liguidacion del contrato, una vez se cuente con
el aprobado de la Secretaria de Salud del
Tolima.

Para cada pago, EL CONTRATISTA esta en
la obligacion de presentar, el informe de
actividades y la cuenta de cobro o la factura
electrénica correspondiente, con todos los
soportes, incluidos los comprobantes de pago
de las obligaciones al Sistema Integral de
Seguridad Social (Salud, Pension y ARL),
Parafiscales y certificacion de representacion
legal. A su vez, el supervisor, debe
recibirlos, revisarlos, avalarlos y cargarlos en
las plataformas de seguimiento contractual y
financiero. En los casos de facturacion
electrénica, el supervisor del contrato debera
recibirla en su correo electrénico y aceptarla o
rechazarla para continuar el proceso de pago
establecido en el contrato.

Adicionalmente, para tramitar el Ultimo
pago, EL CONTRATISTA debera aportar,
ademas del informe correspondiente al
altimo pago, un informe final consolidado
sobre la ejecucion total del contrato.

Los pagos antes sefialados, se realizaran con
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sujecién al PAC y a la ubicacién de fondos en
manera el Hospital Especializado Granja
Integral de Lérida no asume responsabilidad
alguna por la demora que pueda presentarse
en dichos pagos. Por Ilo tanto, EL
CONTRATISTA cumplird con sus obligaciones y
no podra aducir como justificacién alguna para
su nho realizacién, demora en el pago.

. ANALISISDERIESGOS Y FORMADEMITIGARLO
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Ex | EJ | RO | Accidentes laborales Contratante |Solicitud de Afiliacién
1 2|1 3|6 M al sistema general de
seguridad social.
2 EX | EJ | RO | Incumplimiento de >l 3l6lM Contratante |Solicitud de pdliza de
contratista cumplimento

*Registre alguna de las siguientes letras, segun zona donde se ubique el riesgo dentro de la matriz: B
(Bajo), M (Moderado), A (Alto)

Convenciones
CONVENCION SIGNIFICADO
FUENTE EX Externo
| Interno
PL Planeacién
ETAPA S Selecmo_r}
C Contratacion
EJ Ejecucion
RE Riesgos Estratégicos
RSP Riesgos de Imagen
RO Riesgos Operativos
RF Riesgos Financieros
TIPO - —
RR Riesgos de Cumplimiento
RT Riesgos Tecnologicos
RA Riesgos Ambientales
RC Riesgos de Contagio
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Probabilidad
Calificacién | Descriptor Frecuencia Factibilidad
No se ha presentado en los|El evento puede ocurrir solo en
1 Improbable | ... ~ . , )
ultimos 5 afos. circunstancias excepcionales.
Al menos de una vez en los|El evento puede ocurrir en algin
2 RaraVvez |.,. ~
ultimos 5 afos. momento
3 Moderado |Al menos de una vez en los|El evento podria ocurrir en algin
(Posible) | dltimos 2 afios. momento
Al menos de una vez en el|El evento probablemente ocurrira en la
4 Probable |.... ~ p ; .
ultimo afo. mayoria de las circunstancias
Certero Se espera que el evento ocurra en la
5 (Casi Mas de una vez al afio. bera que ¢ .
mayoria de las circunstancias
seguro)
Impacto
Calificacién | Descriptor Descripcién
S Si el hecho llegara a presentarse, tendria consecuencias o efectos
1 Insignificante | . .
minimos sobre la entidad.
Si el hecho llegara a presentarse, tendria bajo impacto o efecto sobre
2 Menor .
la entidad.
Si el hecho llegara a presentarse, tendria medianas consecuencias o
3 Moderado ;
efectos sobre la entidad.
Si el hecho llegara a presentarse, tendria altas consecuencias o
4 Mayor X
efectos sobre la entidad
- Si el hecho llegara a presentarse, tendria desastrosas consecuencias
5 Catastrofico )
o efectos sobre la entidad.
Impacto Insignificante Menor Moderado Mayor Catastrofico
Probabilidad 1 2 3 4 5
Certero 10 15 20 25
Probable 20
Moderado 15
Rara vez
improbable
Ubicacion Zona de Riesgo Medida de Respuesta (Tratamiento)
Baja Asumir el riesgo
Moderada Asumir el riesgo, Reducir el riesgo
Rojo Alta (Extrema) Reducir el riesgo, Evitar, Compartir o
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| Transferir |

GARANTIAS A EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION
Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones que asume el CONTRATISTA por medio del
contrato, este se obliga a constituir dentro del término dispuesto en el cronograma para la legalizacion
del contrato, las siguientes garantias:
a. Cumplimiento: cuya cuantia sera equivalente al 10% del valor del contrato, que avalaré el
cumplimiento de cada una de las obligaciones contraidas, con una vigencia igual a la duracion del
contrato y seis (6) meses mas.
b. Pdliza para amparar el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de sus operarios:
en una cuantia igual al 10% del valor total del contrato y con una vigencia igual a la duracion
del contrato y tres (3) afios mas.

DESIGNACION DEL SUPERVISOR (ES) DEL PROCESO CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta el objeto contractual; el Hospital Especializado Granja Integral E.S.E designara

como supervisor al profesional universitario del la unidad de talento humano
. CONTENIDODELAPROPUESTA

1. Documentos legales o juridicos.
2. Documentos financieros.
3. Propuesta Técnica

De acuerdo al pliego de condiciones Se describen en los pliegos de la Invitacion Publica mayor cuantia
No. 001 de 2025.

NOTA: El proponente se compromete para con el Hospital a renovar los documentos que se
llegasen a des actualizar en el transcurso de la contratacion.
IMPUESTOS TERRITORIALES
ESTAMPILLAS
El contratista debera adquirir una vez perfeccionado el contrato, previa legalizacién al mismo, las
estampillas:
a. Pro desarrollo el 2% del valor del contrato
b. Pro ancianos el 2% del valor del contrato
c. Pro Cultura el 1% del valor del contrato.
Funcionario responsable de la estructuracion del Estudio previo,

T

ELIZABETHE€ORTES GOMEZ
Profesional Universitario

Lérida, 28 de febrero de 2025.
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